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Cuernavaca, Morelos, a veintitrés de septiembre*fﬁde dos mil

veinte. j

;‘-‘; 2. RESUMEN DE LA RESOLUCION
Sentencia | deflnltlva que emite el Tribunal de: Just10|a
Admlnlstratlva del Estado de Morelos en sesion dels dla de la
fecha, en la que declaro la validez de la re801u0|on al
haberse déclarado infundados los agravios realizados por el

actor, con base en lo siguiente:



. GOSARIO

Auteridades Presidente del Consejo de Honor y
demandadas Justicia de la Comisién Estatal de
Seguridad Publica del Estado de

Morelos.

Acto Impugnado La resolucion confirmatoria dictada
en fecha veintiocho de septiembre

de dos mil dieciocho, dentro del

por el Presidente del Consejo de

Honor y Justicia de la Comision
Estatal de Seguridad Publica del

Estado de Morelos.

ERVIDOREM Ley Estatal de Responsabilidades

de los Servidores Piblicos.

LJUSTICIAADMVAEM Ley de Justicia Administrativa del

Estado de Morelos

LORGTJAEMO Ley’ Orgénica 'del: " Tribunal

Justicia Administrativa de/ Estado

! Publicada el diecinueve de julio-de dos mil diecisiete en el Periédico Oficial “Tierra y
Libertad” 5514, ‘ ‘
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de Morelos?. ¥
LSSPEM Ley del Sistema de #Seguridad
-M_ Publica del Estado g_{@:;ffﬂore/os.

)
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LSEGSOCSPéM_ Ley de Prestaciones de Seguridad

"-'fs‘;’_ Social de las Instituciones

S ®
£ L Polr’cfales y de Procuracion de
3 e —
A ’ ﬁ;\ Justfc;a del Sistema Estatal de
= . & Seguq’hdad Publica.
Sy £\
Lﬁ T -“5"% N
% Jk res CPROCIVILEM = Cddigo Pr@cesa/ Civil del Estado
= i Libre y Soberaggo de Morelos.
=
S .
S s Tribunal Tribunal de Justic%a Administrativa
S del Estado de MorelSs.
S 3
3
3. ANTECEDENTES DEL CASGC;
%
?-

1.- Con fecha diecinueve de octubre de dos mil éieciocho
comparecié la parte actora, por su propio derecho ante este
Tribunal a promover Juicio de Nulidad en contra del acto de
la autorldad demandada, precisado en el glosarjo de la

presente resolucion.

"ﬁ

%2 Subsanada la prevencion fue admitida la; demanda

medlan"ie auto de fecha veintitrés de noviembre de dos mil
dleCIoch&

5\% .j:"
En co‘hgecuenma se formo el expedlente respectivo y

se registrd en el ipro de Gobierno correSpondlente Con las
i
Mg, i

2 Pyblicada el diecinueve de Jul|o¥‘8bxdos m|| dLECISIE e e el Periodico Oficial “Tierra'y
Libertad” 5514. e
3

=les



copias simples, se ordend emplazar a la autoridad
demandada para que dentro del término de diez dias
produjeran contestacion a la demanda instaurada en su

contra, con el apercibimiento de ley.

3.- Emplazada que fue la autoridad demandada, por
autos de fecha ocho de enero de dos mil diecinueve, se tuvo
al Presidente del Consejo de Honor y Justicia de la :Eomision
Estatal de Seguridad Publica del Estado de Morelos, dando
contestacion a la demanda incoada en su cqntra
ordenandose dar vista con la contestacion a Ia demanda po#"
el téermino de TRES DIAS .a Ia parte actora para qun

manifestara lo que a su derecho conviniera.

4.- Mediante acuerdo de fecha diecisiete de enero del
ano dos mil diecinueve, se le tuvo a la parte actora po
precluido el derecho para contestar a Ia vista ordenada en

los autos de fecha ocho de enero de dos mil diecinueve.

5. En auto de fecha quince de febrero de dos mil
diecinueve precluyé el derecho de la parte actora para
ampliar su demanda, ordenandose abrir el periodo

probatorio.

6.- Por auto de catorce de marzo de dos mil
diecinueve, se tuvo por prelucido a las partes el derecho para
ofrecer pruebas, sin embargo en términos del articulo 53 de
la_ LJUSTICIAADMVAEM, en relacion con el articulo 391 del
CPROCIVILEM, se le admitieron Ias pruebas anexas a su
escrito de demanda y contestacion de Ia misma, finalmente
se senalé fecha para el desahogo de las pruebas en
términos del articulo 122 de Ia LJUSTICIAADMVAEM.
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7.-Es asi, que ?fén fecha once de abril de dés mil
diecinueve,fiuvo venﬂéatlvo la audiencia de ley, en Ia que se
hizo constar Ia‘mcomparecencna de las partes no obstante de

encontrarse debldaﬁ‘lente _notificadas,_ nifv*;’ﬁérsona que

e TE——— L

legalmente los repret;sente, que no habia pendiente por

resolver incidente 0”% recurso alguno, procediendo al

\

desahogo de las pruebas documentales a las que se les
2

~mpdaria el valor probatOrio%t_@I momento de resolver, y al no

s ,
haber prueba pendiente p6'l; desahogar se cerro el periodo
probatono y se ordeno contmuar con la etapa de alegatos, en

“la que se hizo constar que la autorldad demandada ofrecio

it ‘;‘"""”’“ sus alegatos teniéndoseles por for?pulados y por perdido el

derecho de la parte actora para hace‘ﬁlo finalmente se citd a

fas partes para oir sentencia. kY

\
8.- Con fecha diez de julio de dos mtI diecinueve se

dicté resolucién definitiva por este Pleno, lnconforme con la
misma la parte actora interpuso juicio de ampa-fzg.? directo, el
cual fue radicado ante el Segundo Tribunal Cé_l__egiado en
Materia Penal y Administrativa del Decimo Octavjfc'?g{_' Circuito,
en el que se resolvié conceder el Amparo y Protecéi?n de la
Justicia Federal, ordenando a esta sede jurisdiccioh;%l, dejar
sin efecto la sentencia de mérito y en su lugar dictar oéra bajo

los siglijentes lineamientos:

1.k eje insubsistente la sentencia reclamada.

& ¥
2. En“‘su lugar, emita una diversa en la que deje
mtocadé{cpdo lo que no es materia de conceSIOn en

esta ejecutbua
g

N

3. Una vez hecho Te.anterior:

e,
'V'_-_w‘._ yam - A .\".-

5



El articulo 201 de la LSSPEM establece que las
acciones para impugnar la resolucién que deé por terminada
la  relacion administrativa, prescribiran en treinta dias,

contandose el término a partir del momento de la separacidn.

No como lo argumenta la autoridad demandada en el
plazo de 15 dias que establece el articulo 40 fraccién l, de la
LJUSTICIAADMVAEM, atendiendo al principio general del
derecho que establece ' que las leyes especiales prevalecen
sobre las generales que se contradicen, como se advierte de
las jurisprudencias de la Suprema Corte de Justicia de-la

Nacion, que son al tenor siguiente:

“COMPETENCIA. PARA RESOLVER UN CONFLICTO DE ESTA\
NATURALEZA, DEBE ATENDERSE A LAS DISPOSICIONES
ESPECIALES Y NO A LA REGLA GENERAL.* V TREINAL DE JUSTICH

OEL ESTADC ©

Resulta inaplicable el articulo 52, parrafo cuarto, de la Ley_ aBbiscain -
Amparo, para determinar la competencia de los Tribunales:.s.uoan
Colegiades para conocer y . resolver conflictos competenciales
suscitades entre Jueces de Distrito de distinta jurisdiccion, ya que
atento el principio de que la ,reg:la especial impera sobre la general,

debe prevalecer lo ordenado por la. Ley Organica del Poder Judicial

de la Federacion, en su numeral 37, fraccion VI.

4 Epoca: Novena Epoca; Registro: 198233; Instancia: Tribunales Colegiados de
Circuito; Tipo de Tesis: Jurisprudencia: Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y
" su Gaceta: Tomo VI, Julio de 1997: Materia(s): Comun; Tesis: XXl.1o0. J/6; Pagina
284. PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL VIGESIMO PRIMER CIRCUITO
Competencia 1/97. Suscitada entre el Juez Quinto de Distrito en el Estado de
Guerrero y el Juez Décimo de Distrito en Materia Administrativa del Distrito Federal.
13 de febrero de 1997. Unanimidad de votos. Ponente: José Refugio Raya Arredondo.
Secretario: Luis Almazan Barrera. Competencia 2/97. Suscitada entre el Juez Quinto
de Distrito en el Estade de Guerrero y el Juez Noveno de Distrito en Materia
Administrativa del Distrito Federal. 13 de febrero de 1997. Unanimidad de votos.
Ponente: Joaquin Dzib NUfiez. Secretario: Ernesto Jaime Ruiz Pérez. Competencia
3/97. Suscitada entre el Juez Primero y el Juez Segundo de Distrito en el Estado de
Guerrero. 20 de febrero de 1997. Unanimidad de votos. Ponente: José Fernando
Sudrez Correa. Secretario: Fernando Rodriguez Escarcega. Competencia 4/97.
Suscitada entre el Juez Quinto de Distrito en el Estado de Guerrero y el Juez Tercero
de Distrito en Materia Administrativa del Distrito Federal. 20 de marzo de 1997
Unanimidad de votos. Ponente: Joaquin Dzib Nufiez. Secretario: Dionicio O. Ramirez
Aviles. Competencia 5/97. Suscitada entre el Juez ‘Quinto de Distrito en el Estado de
Guerrero y el Juez Octavo de Distrito en Materia Administrativa del Distrito Federal. 3
de abril de 1997. Unanimidad de votos. Ponente: José Sanchez Moyaho. Secretario:
José Hernandez Villegas. :
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{ DISPQTSICIONES ESPECIALES.®

L

Esthien sﬁbido en derecho que las disposiciones espéciales, como

casos, Qe '?%xcepcién, son derogatorias de las reglas}_,i;enerales que

contradigef." £
4y e

;‘éf

conozca de los

"‘g;p' 4
La regla %E;?%L.ss que el Tribusnal,
R, S

juicios promovidosgpor los miembros de las instituciones de

seguridad publica, éﬁrivados de su relacion administrativa

con el Estado y Io&;,,‘__Ayuntamientos, en contra de las

sentencias definitivas Ei.t;lediante las que se imponen
: U ; .

, corre@tivos disciplinarios Y% sanciones impuestas por los

- 25 ! \OHSGJOS de Honor y Justicia én términos de lo dispuesto por

A

J Jel articulo 18 inciso B fraccioryll del sub inciso f de la

3

3t 1
£ MOPELOS b
%

S e o ,@;&La LSSPEM en el articulo 196;'%'-"-'.__prevé las facultades

5 ADMINISTRATIV

para conocer de los conflictos emanados de la relacion

.‘.;_l_

administrativa entre los elementos de ‘las instituciones
policiales municipales y estatales, Agenteé’?f.;‘;_del Ministerio

Publico y las instituciones a las que pertenezcari,

=9
o

Por lo que, debido a la especialidad de Ia LSSPEM,

en el caso que nos ocupa, es aplicable el térr‘nind;seﬁalado

A

&
!

5 Egoca: Quinta Epoca; Registro: 395570; Instancia: Pleno, Tipa de Tesis:
Juris . udencia: Fuente: Apéndice de 1985; Parte VIII; Materia(s): Comun:Tesis: 130;
Pagina; 194. Quinta Epoca: Tomo II, pag. 1007. Amparo en revision. Vélezi:_l_uis. 25 de
marzo ée 1918. Unanimidad de 10 votos. En la publicacién no se menciona el nombre
del pondnte. Tomo 1V, pag. 365. Amparo en revision. "The United §ecurity Life
Insuranceand Trust Company of Pensylvania". 14 de febrero de 1918. Urj‘animidad de
11 votos, EA la publicacién no se menciona el nombre del ponente. Toma'V, pag. 834
Amparo en fevision. Santos Alberto. 19 de noviembre de 1919. Unafhimidad de 9
votos. En la pliplicacion no se menciona el nombre del ponente. Toma/VIi, pag. 829.
Amparo en revi§ion. Roldan Adalberto G. 30 de agosto de 1920. Usianimidad de 8
votos. Disidente:%%atricio Sabido. En la publicacién no se menciona el nombre del
ponente.Tomo XVl,‘.ﬁég 777. Amparo en revisién. Casillas Garcia Juan. 4 de abril de
1925, Unanimidad de"“ahvotos. En la publicacién no se mengiona el nombre del
ponente. Ty
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en el articulo 201 fraccion tercera de la mencionada Ley la

cual establece:

Articulo 201.- Prescribiran.en treinta dias:

lIl.- Las acciones para impugnar |2 resolucion que de por
terminada la relacion administrativa, contandose el término a
partir del momento de |a separacion

De las documentales presentadas por la autoridad
demandada consta que de la foja 459 a la 461, la cedula de
notificacion personal, mediante la cual se notificd el acto’
impugnado, el dia cuatro de octubre de dos mil dieciocho,
por lo que el plazo para presentar la demanda transcuyrﬁo-
entre el cinco de octubre al diecinueve de noviembre de dqs . T
mil dieciocho, al haber presentado su demanda ei dié{_',' ¥

TRIBUNAL DE JU TqrA'\

diecinueve de octubre de dos mil dieciocho, las misma $&";; %" Gyt

encuentra presentada dentro del plazo otorgado en la le(}/

UINTA SALA Fimerg
EHN RESPCNSABILDADES Al

antes mencionada.

Del andlisis de las constancias no se advierte que se

actualice alguna causal de improcedencia.

6. ESTUDIO DE FONDO.

6.1 EL PLANTEAMIENTO DEL CASO

El' acto impugnado consiste en la resolucién que
resolvio el recurso de revision interpuesto por la actora, en la
cual la autoridad demandada realizo el analisis de los

agravios realizados por el hoy actor de la forma siguiente:

lll. Ahora bien, de la lectura del recurso es estudio, se advierfen
cuairo agravios formulados por el impetrante, en su escrito del siete
de agosto de /2 presente anualidad, los cuales se analizaran en ese
orden propuesto, a efecto de determinar sobre su pertinencia o no
para demostrar las ilegalidades que sostienen impugnada de manera



FMIENTO DE AMPARO
CTO 599/2019

%

/ TJA/5*SERA/ RAEM-oe"'ams
/ \

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DI
DEL ESTADO DE MORELOS

i
&

que se procede_%omo enseguida se hace:

3

i

&
e
s s BT

Son ineﬁ%ces por una parte e infundados por la otra, los
nteamientos spstenidos en el agravio primero para evidenciar la
irregg!arfdad quetplantea el impetrante. Son ineficads en lo tocante
a qué““!q‘\::esofucfé%‘es contraria a las garantias prgtesales, por estar
sustentabfév.gg el r&sy!tado integral cuyo conregf?:‘o esta basado en
hechos suceditios-. yVievaluaciones pract:'cgdaﬁ en arios anteriores;
puesto que si bien es Gﬁg?fe:vdenfma}*’fé?erfdo resultado integral se
hace referencia a los antecedentes mencionados, también lo es que
la evaluacion de control d’&.{_\conﬁanza se conforma por cada una de
las cinco evaluaciones previstas en el articulo 28 del Reglamento de
la Ley de la materia, Asi queitomando en consideracién que, en la
prueba poligréfica se genero eri'-’rgsultado preliminar de no aprobado,
aunado a que en la prueba psicolégica se detectaron ciertos rasgos

3

<

LS /) conductuales que originaron su agrobacion con restricciones, es
‘1 posible afirmar que, contrario a lo Sgstenido por el recurrente, el
Wt va Consejo de Honor y Justica si sustem’o“‘fg resolucién impugnada, con

base en un resultado integral de no“aprobado que derivo de
evaluaciones que le fueron practicadas afwmpetrante en el afio de
dos mil diecisiete. LY
.';\;‘
Son infundados los argumentos tocante a qbp el procedimiento
administrativo que nos ocupa se encuentra presctifo en términos del
articulo 200 de la ley de la materia, con motivo de ’-qUe las conductas
plasmadas en el resultado integral de no aprobado  de fecha
veintidés de noviembre de dos mil diecisiete, fueroﬁl realizadas en
afios anteriores, esto es asi en razén de que, por una parte, ya ha
sido demostrado que le resultado integral de no aprobado que obtuvo
el impetrante, se derivé de las evaluaciones qu"e le fueron
practicadas en el afio de dos mil diecisiete. y por otra patte, la figura
juridica prevista en el aludido dispositivo legal, no pera para el caso
del inicio de los procedimientos, o para la integracién de las
evaluaciones de control y confianza, como pretende defnostrar el
recurrente, Sino que de acuerdo en el criterio orientador sostenido en
la jurisprudencia de rubro: “PRESCRIPCION PREVISTA EN EL
ARTICULO 200 DE LA LEY DEL SISTEMA DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL ESTADIO DE MORELOS NECESARIAMENTE
REQUIERE QUE SE HAYA OPUESTO COMO EXCEPCIQN PARA
SER ANALIZADA POR EL TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADIO DE
MORELOS’, la prescripcion sefialada es la sancién impuesta por la
ley al miembro de la corporacién que, por negligencia o deliberada
intencién . no ejercita en tiempo su derecho, para['.' exigir el
A cumplimiento de las prestaciones devengadas. :

%
1.

~
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kY Igualmente, es infundado el argumento que ‘sostiene la
ek{emporaneidad de la resolucion recurrida, en términas del articulo
1 fzk_de la ley de la materia, dado que tomando en consideracion que
el oficio | JIIWR sc recibi6 el veintisiete de noviembre de dos
mil dictisiete, en la oficialia de parte de la autoridad investigadora y
tomado enyconsideracién que el dia veinticinco dg diciembre de dos
mil diecisiete;wel primero de enero y cinco de febrero de la presente
anualidad, se suspendieron labores para la”Administracién Publica
Estatal, se obtiene qué“tereselucionrecurrida se encuentra dictada
dentro del término de los setenta dias hébiles previstos en el articulo

referido.

11



Deviene en inoperantes los planteamientos sostenidos en
agravio segundo para demostrar la violacidn a normas
convencionales y constitucionales, aducidas por el impetrante, pues
resulta que ha quedado demostrado la falsedad de sus postulados,
respecic a que la determinacion final impugnada, se dicté fuera del
termino previsto en el articulo 172 de Ia ley de Ia Ley del Sistema de
Seguridad Publica, o que dicha determinacién sancienatoria se
encuentra sustentada en el resultado integral de no aprobado que,
por su contenido, ha prescrito para ser conocido y sancionado de
acuerdo al articulo 200 de la ley referida.

Al respecto resuita aplicable por semejanza de de razén, el
criterio sustentado por la Sequnda Sala de la Suprema Corte de
Justicia, en la tesis de jurisprudencia que a continuacion se cita:

AGRAVIOS INOPERANTES. LO SON AQUELLOS QUE SE
SUSTENTAN EN PREMISAS FALSAS. Los agravios cuya
construccion parte de premisas falsas son inoperantes, ya que a
ningtn fin préctico conduciria su andlisis y calificacion, pues al gartir
de una suposicion que no resulté verdadera, su' conclusion
ineficaz para obtenier |a revocacion de /a sentencia recurrida.

P . ¥ Thi
Son infundadas las alegaciones enderezadas en el agf‘av

LR
tercero, para demostrar la ilegalidad expresada por el recurrente,*" %

debido a que contrario a lo que afirma este, la resolucion de Ja que se

adolece, si se encuentra sustentada en una suficiencia prghatorja

que demostré fehacientemente |a responsabilidad en la que incurric;
dicho en otras palabras, el Consejo de Honor y Justicia , en el inciso
¢ numeral cinco inmerso en el considerando IV de la resolucion
revisada, le concedié valor probatorio pleno a la copia certificada del
resultado integral de no aprobado que el ahora impetrante obtuvo,
en las evaluaciones de control y confianza que le fueron practicadas
en ese sentido, fue apegado a derecho que la autoridad colegiada,
con base en el documento referido determinara en el considerando
Vil de la resolucién en estudio que el hoy impetrante actualizo las
hipdtesis de remocién del cargo previstas en la fraccion XX/ del
articulo 159 de la ley de la materia, lo cual obedecié al principio de
idoneidad y pertinencia de Ia prueba imbibito. tanto en el articulo 53
de la Ley de Justicia Administrativa Local, como en el articulo 389
del Cédigo Procesal Civil vigente en la entidad, ambas Supletorias
de la ley de la materia, toda vez que el resultado integral de no
aprobado de fecha veintidés de noviembre de ‘dos mil diecisiete,
refieja de forma clara y cenvincente que el hoy impetrante no es apto
para permanecer-er la corporacion.

Conforme a lo anterior, es posible afirmar que la resolucion del siete
de marzo de la presente anualidad , cumple con Ja debida motivacion
y fundamentacion exigida por el articulo 16 constitucional, pues
conforme al caudal probatorio enunciado en la misma , fue posible
desvirtuar la presuncién de inocencia , en favor del impetrante, de
manera que ante la ausencia de mayores razonamientos o hechos
demaostrados por este, no se advierte como es que la resolucion
impugnada vulnero su derecho de audiencia previsto en el articulo 8
de la Convencién Americana de Derechios Humanos y en el articulo
14 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. Tampoco
se desprende evidencia clara de que el procedimiento de origen ¢ en
la interposicién del recurso en estudio, se le haya exigido requisitos
extralegales para su ejercicio como lo prohibe el articulo 25 de la
referida convencion.
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% Los argumentos sostenidos en el agravio coarto resultan
noVégosos, %n la inteligencia que a pesar de que el resurrente afirma
que pb,;_las i_‘__{-.;'nc:‘ones que desemperiaba, no le resultan aplicables el
régimen‘juridico establecido en el articulo 123 incigo B fraccién Xl
de la Constittigion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: lo cierto
es de que de:asimple lectura de su contestacion al inicio de la
causa adminiStrativa “de--origen, .no..se-~advierte que el ahora
impetrante hayashecho valer de manera destacada tal situacion, que
ahora intenta eRyja presente instancia. por tal motivo, la autoridad
sancionadora conforme a lo anterior no pudo pronunciarse acerca
de la incompetenciataludida dentro del fallo que ahora impugna y, por
ende, de acuerdo alsprincipio de estricto derecho sefialado en el
articulo 1 del Caddigo“Procesal Civil para el Estado de Morelos
aplicado compfementan‘émente a la Ley de Justicia Administrativa,
a su vez supletoria de la ley, de la materia no puede abordarse a su
estudio en la presente resofa?afon, Conforme a lo anterior es que los

5 A agravios en estudio devienen ';e{: inoperantes, de acuerdo al criterio

PN ] /\ que se utiliza, por igualdad de razén, sostenido en la jurisprudencia
/o \ que se transcribe a continuacion: %

- ’st&m VA g y

- GRS AGRAVIOS INOPERANTES. LO §'@N AQUELLOS QUE SE

“ REFIEREN A CUESTIONES NO INVOCADAS EN LA DEMANDA Y

‘PECIALIZABA QUE, POR ENDE, CONSTITUYEN ASPEQTOS NOVEDOSOS EN

.S ADMINISTRATIVAS LA REVISION.En términos del articulo 88 E)fg_ la Ley de Amparo, la

parte a quien perjudica una sentencia tiene?t;{ga carga procesal de
demostrar su ilegalidad a través de los agravios gorrespondientes. £n
ese contexto, y atento al principio de estricto de?écho previsto en el
articulo 91, fraccién I, de la ley mencionada, resultan inoperantes los
agravios referidos a cuestiones no invocadas en*;}a demanda de
garantias; toda vez que. al basarse en razones ﬁ;‘stﬁnfas a las
originalmente sefialadas, constituyen aspectos novedposos que no
tienden a combatir los fundamentos y motivos establecidos en la
sentencia recurrida, sino que introducen nuevas cuestiones que no
fueron abordadas en el fallo combatido, de ahi queino exista
propiamente agravio alguno que de lugar a modificar o‘irevocar la
" resolucion recurrida. i

En el Estado de Morelos, los actos de éarécter
administrat}yo o fiscal, emanados de dependencias de"__i Poder
Ejecutivo déz Estado de Morelos, de los Ayuntamientos o de
los organisr%os descentralizados estatales o muni:cipales,
gozan de pé‘esuncién de legalidad, en términos d‘e_J lo que
disponen Ios"(;‘.tarticulos 1y 8 de la Ley de Proq_édfmiento

Administrativoﬁ@ara el Estado de Morelos.

']
o y
|
| !
"y

)

rN P

Por lo ante"‘r“rgﬁr, la carga de la prueba corresponde a la
e o

B, e )
parte actora. Esto “vipculado con el articulo 386 del
A ATPRE Lt

LVl
)
7 3

CPROCIVILEM de aplicacion completaria a |la
13
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LJUSTICIAADMVAEM, que sefala en la fraccion gue nos
incumbe, que la parte que afirme tendra la carga de la
prueba de sus respectivas proposiciones de hecho, y los
hechos sobre los que el adversario tenga una presuncién

legal.

7.2 Razones de impugnacién las que aparecen
esgrimidas por la parte actora visibles de la foja siete a la
veinticuatro del sumario, mismas que se tienen aqui como
integramente reproducidas’ en obvio de repeticiones

innecesarias, las que substanciatmente sefiala:
AGRAVIO PRIMERO

Que en resumen se duele que Ia resolucion mediantg 2
cual se confirmé la sancién impugnada no se actualizaron o8
requisitos para la individualizacién de la sancién contenidos
en los articulos 159 y 160 de LSSPEM, violandose con ello
articulos 14, 16 y 22 Constitucional asi como los principios
de debido proceso, legalidad y de que toda pena debe ser
proporcional al delito que sancione, lo anterior es asi debido

a:

a) Lo anterior es que la pena impuesta es excesiva, al
basarla en la no aprobacion de la evaluacion
poligrafica, al haber resultado aprobado en cuatro
evaluaciones y solo no haber aprobado una de ellas, y
éplicar una sancién maxima, lo que dejo en completo

estado de indefension al actor.

b).Que desde el inicio del procedimiento, a pesar de

que fueron solicitadas todas y cada una de las
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60nstancias§ relativas al examen de co%trol y

0

%
confianza nlinca remitieron la interpretacion reallzada

pog los evaluadores por los que no se corfocen las

pecu[far;dades Y razones de la no aprobémon de la
: i

E_.,t,e-a;“"

e A 5

evaluacion 'pohgl‘giizlca e

5
%,

c). Que los artnculos 159 y 160 de LSSPEM, no

b,

establecen, la cIaSIflce;Eth de las conductas; ni se
establece cuales conductaé no son graves y cuales
son graves, dejandose dlcha ponderacion a una
persona, monopolizandose la valoraCIon probatoria,
generando resoluciones |njustas .,,y contrarias a
derecho, ya que el articulo 160 delega;_.__.la| Consejo de
Honor y Justicia para que estos detég?inen otras
faltas graves, debido a que la conducta gancionada
debia estar descrita de manera en la LSSPEM, de
manera completa, integral y sin que depe"ff{da del
estado de animo la sancién a imponerse, d_E'éa igual
manera se incumple el principio de taxatividad?ﬁ;pues
no se establece la cual prohibe la aplicaciéé‘g de
sanciones por analogia o mayoria de razon.
) @ue en la Ley del Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Morelos, no se establece cuales
conductas son graves y cuales no, dejanda dicha
pondgraCIon a una persona, monopohzandose la
valorama{r: probatoria 'y generando re/§0|ucnones

injustas y Gontrarias a derecho. /
‘;Ta A

v o
O, -
L ¥ g

e) Que el articulo “460:.de..la=-ley del Sistema de

Seguridad Publica del Estado de Morelos trastoca el
15
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principio de reserva legal, ya que ese numeral otorga
al Consejo de Honor y Justicia la facultad para
determinar faltas graves:; sin embargo, la
conducta sancionada debe estar descrita
expresamente en la ley, de manera completa, integral
y sin que dependa de otra circunstancia ni del
estado de animo de quien imponga la sancién:
igualmente se incumple con el principio de taxatividad
de la ley, el cual prohibe ‘la aplicacion de sanciones

por simple analogia o mayoria de razon.
SEGUNDO AGRAVIO NN

a). Que, la resolucion impugnada, conculca los
derechos fundamentales del actor establecidos en Igs“gpg<
articulos 14, 16 y 109 Constitucional, en concatenacion con .
los articulos 159 y 160 de LSSPEM, debido a que en el
considerando tercero la resolucion impugnada, el cual
carece de fundamento y motivacion, ya que a lo largo de esa
resolucion se habla de un incumplimiento a los deberes y
obligaciones sin  embargo dichas apreciaciones son
subjetivas pues el hecho de resultar no aprobado, en dos de
cinco evaluaciones, no es atribuible a su persona, ya que
al acudir a la evaluacion no tenia Ia intencién o la voluntad de
no aprobarlas, por lo que la conducta carece de dolo.

Que la imposicién de la sancion viola el principio de
racionalidad, establecido en el articulo 109 constitucional, ya
que se me sanciona con la remocién del cargo solo por no
aprobar una de cinco evaluaciones, que se encuentran
establecidos como obligatorios, en el articulo 28 del
Reglamento de la LSSPEM.
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a). Que el acto impugnado adolece de Ios requ|3|tos
de fundamentaCIon y “rnotwacxon al no_existir’ una adecuacion
entre la accidon desplegada.\gly la norma.

\ _\\‘

b). Que la Directora General del Centro de Evaluacion

b3

ey Y Control de Confianza, no remmo la totalidad de las

constancias que le fueron reque‘rldas mediante oficio

P\j _ pues tan solo’ Se concretd a remitir
fi

'/*' “as” copias certificadas del resultado mtegral y cartas de

*‘Q

~atorizacion sin que obren las constancias que den sustento

=
£

a la reclamacion.

ke
]

;O
s

i‘\T.rV‘S .

De las documentales que se me corrid traslado
Directora de la Unidad de asuntos internos de la Com|S|on
de Segurldad Publica, solicito a la Directora General del
Centro de Evaluacién y Control de Confianza, el expe,;i_lente
éompleto de las evaluaciones realizadas, sin que se":‘;-fhaya
cumphdo con dicha peticién, sin que se hayan exhibido los

origenes graficos la interpretacién, asi como los nombres de

de Leona Vicario, Benemériéf}iz?’:MaE[?c de,,lqz Patria

los profes1oh1stas que practicaron dichas evaiuacuones

4
)

% L

c). Que de conformidad con lo dispuesto por los
Y i

articulos 160 y 180 de la LSSPEM, disponen c"que los

‘<—.~
Consejos de Honor y Justicia que sus resoluc:lones “deberan

“2020, Ao

de estar fundadas*vy motivadas, y se deberan de tomar en
cuenta las CIrcunstan%Enas preVIstas en el art1c;u|o 160, por lo
que debe explicar las razone,s Jpara_su’ actuar por lo que
resulta insuficiente que Unicamente se tuviera a la vista el

resultado integral las cartas de autorizacion puesto que son
17
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las faltas de aprobacion de dichas evaluaciones lo que

motivo la resolucién impugnada.

d). Que la autoridad demandada no se percatd que la
destitucion o cese se encuentra contemplada dentro de las
sanciones a imponer cuando se haya demostrado
plenamente en la fraccion XXIII del articulo 159 y que para
su individualizacion debe cumplir con lo establecido en el
articulo 160 de la LSSPEM, que se encuentra afectada de
inconstitucionalidad que se denomina reincidencia fraccion IV

del numeral 160.

CUARTO AGRAVIO

Que causa agravio a la actora la resolucion por violacion & .

los articulos 14 y 16 Constitucional en interpretacion
armonica, de los articulos 176, 177 y 178 de la LSSPEM,
debido a que todo acto de autoridad debe estar emitido por
una autoridad competente, pues dicha resolucion resulta
ilegal, de conformidad con lo dispuesto en la fraccion | del
178 de la LSSPEM, la cual establece que el titular o quien
este designe como representante de la Institucién de
Seguridad Publica fungirda como Presidente y solo contara
con voz en el Consejo de Honor y Justicia, por lo que carece
de competencia para conocer y resolver el recurso de
revision, en el mismo sentido no se exhibio el acuerdo
delegatorio, por medio del cual a favor de quien suscribio el

acto, debido a que el siete de marzo de dos mil dieciocho,

fungio como Presidente del Consejo | .
y elacto es suscrito por [ I AN WO <

su caracter de Presidente del Consejo de Honor y Justicia.
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6.3 Contestacié rfjde las autoridades demandadas
A

i.

o

.'
‘F

La autorldgd demandada en primer Iugar seﬂala que

la parte actora preté’hde wtroducw hechos no.vedosos que no

e

fueron invocados en el recurso de reV|S|on lo anterior en
respeto al principio de pﬁeclusuon relativo a las diversas
etapas del procedimiento, Iés cuales van clausurando de

%
manera definitiva cada una de Tas etapas anteriores, por lo

#ia’
7

- que. ante la falta de |mpugnaC|@n de lo resuelto en la

la Pa

Tasolucion de siete de marzo deI“ dos mil de dos mil

y
"

—

dﬂeaocho ya no es posible con beise al’ principio de

dré~dg
/

‘oreclusion, controvierta las determnnamones consentldas

"-\.

i‘J

d

1

ANALISIS DEL AGRAVIO '\,

W
M
o =
83
B
5

Benemériita

=

Por cuanto al AGRAVIO PRIMERO \

%
l‘.‘.

Que en resumen se duele que la resolucion "fz!?ediante
la cual se confirmo la sancion impugnada no se actu'faﬁlizaron
los requisitos para la individualizacion de la s?""ancién
contemdos en los articulos 159 y 160 de LSSPEM
wolandose con ello los articulos 14, 16 y 22 Constltuczona|
vlolandose los principios de debido proceso, legalidad y de
gue todatipena debe ser proporcional al dellto que sancrone
lo anterloi’ es asi debido a: :

! K i
i'\

a) Lc‘.f anterlor pues la pena impuesta es exceswa al

N

“2020, Ao de Leona Vicario,

basarIa en la no aprobacion de la evaluamon
pollgraflca al haber resultado aprobado en cuatro
evaluamones Y solo no haber aprobado una de ellas, y
aplicar una sancnon maxima, lo_que- dejo en completo

estado de indefensiéon al actor.
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b). Que desde el inicio del procedimiento, a pesar de
que fueron solicitadas todas y cada una de las
constancias, relativas al examen de control y
confianza nunca remitieron la. interpretacion realizada
por los evaluadores, por. los que no se conocen las
peculiaridades y razones de la no aprobacién de la

evaluacioén poligrafica.

c). Que los articulos 159 y 160 de LSSPEM, no
establecen, la clasificacion de las conductas; ni se
establece cuales conductas son no graves y cuales
graves, dejandose dicha ponderaciéon a una persona

monopolizandose la valoracién probatoria, generavzﬂo

resoluciones injustas y contrarias a derecho, ya queﬂel

articulo 160 delega al Consejo de Honor y Justicia _,

para que estos determinen otras. faltas graves, debido
a que la conducta sancionada debia estar descrita en
la LSSPEM, de manera completa, integral y sin que
dependa del estado de animo la sancion a imponerse,
de igual manera se incumple el principio de
taxatividad, el cual prohibe la aplicacién de sanciones

por analogia o mayoria de razon.

d) Que en la Ley del Sistema de Seguridad
Publica del Estado de Morelos, no se establece
cuales conductas son graves y cuales no, dejando
dicha ponderacion a una persona,
monopolizandose la valoracién probatoria y
generando resoluciones injustas y contrarias a

derecho.

“ahinTa 52
EN RESPONSAs:,,
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3 !
3 |
i) Que el arficulo 160 de la Ley del Sistema
3 b

de Sgguridad Piblica del Estado de Morelqé

-

CUMPLIMIENTO D

. J
trastoc;\%el prmcx%m de reserva legal, ya que ?ée
B, 13 . 4
numeral otdrga al iConsejo de Honor y Justi€ia la
Y, | r?‘p«z"
facultad para dat FrRainar fal;ag._.mﬂ*g”i%ves; sin
k)

TR T

embargo, la condué’::t_% sancionada debe estar
descrita expresamenté&‘f,;_wen la ley, de manera
completa, integral y sir{'m':,gue dependa de otra
circunstancia ni del estadc;"-‘:ge animo de quien
imponga la sancion:. igualmenté“’-s%e incumple con el
principio de taxatividad de la ley, 'é‘i;._hcua| prohibe la
aplicacién de sanciones por simp?’eﬂ analogia ©
mayoria de razon. '{"'\_\F\

%
A

El Consejo de Honor y Justicia en sus con'é,jlderandos

LY
Vl.- En otro orden de ideas, de acuerdo a lo determinado pofne,‘ inciso
a) del articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, la regulacién de la permanencia de los f'ntegranté'_s de las
instituciones de seguridad publica, se sujetara a la competencia de la

Federacion, Estados y Municipios en el ambito de sus respectivas

atribuciones; las cuales se han sefialado especificamentg en la
F;gacc:‘én | del articulo 88 de la Ley de Sistema de Segurfdadf:deHca
del Estado de Morelos, mismo que sefiala que concluye eliservicio
def elemento o la cesacién de sus efectos legales, el incumplimiento
a Euafquie‘ra de los requisitos de permanencia, asi pues, las
evaluaciones de control de confianza, se constituyen gomo los
instfumentos que permiten que las instituciones de seguridajﬁ publica,
teng‘ép la certeza de que los elementos a estas adscritos, se
consé'gyan en las condiciones  médicas,  psicolégicas,
socioetonémicas y éticas para cumplir con los fines de la seguridad
publica; Sirve de apoyo la jurisprudencia que se cita enseguida:

\ j
Epoca: Décima Epoca
Registro; 2001108
Instancia: Pleno
Tipo de Tesis: Jurisprudencia

Fuente: Semanario Judicial.de la Federacion’y su Gaceta
Libro X, Julio de 2012, Tomo g e

Materia(s): Constitucional

Tesis: P./J. 12/2012 (10a.)

Pagina: 243
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EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA. SON MEDIOS Y
NO FINES EN SI MISMOS, Y SU CONSTITUCIONALIDAD
DEPENDE DE LA VALIDEZ DEL REQUISITO LEGAL QUE
PRETENDEN MEDIR.

Las evaluaciones de control de confianza son instrumentos para
acreditar que quienes se someten a ellas poseen ciertas cualidades
para acceder o mantenerse en el ejercicio de alguna actividad dentro
del servicio publico, esto es, son medios y:no fines en si.mismos. Por
ofra parte, los requisitos y calidades que debe reunir una persona
para acceder a un cargo publico o mantenerse en ¢/ deben estar
previstos forzosamente en la ley, para que la eventual préctica de
fales evaluaciones oficiales sean instrumentos validos, utiles y
razonables desde la perspectiva constitucional. Lo anterior significa
gue no son las evaluaciones de control de confianza las que pueden
formar parte de los requisitos para acceder a un cargo publico, sino f
aquellas condiciones para el acceso y ejercicio de determinados !
cargos y que puedan medirse con tales exémenes, lo cual estars

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los
tratados internacionales en los que el Estado Mexicano sea Parte.

sujeto al respeto de los derechos humanos garantizados en la ﬁ‘

Accién de inconstitucionalidad 36/2011. Procuradora General de Ia P
Republica. 20 de febrero de 2012. Mayoria de diez votos en relacion, _f
con el sentido; mayoria de nueve votos a favor de las =
consideraciones; voté con salvedades: José Ramén Cossio Diaz; PR

voté en contra de las consideraciones: Sergio A. Valls Heméndez:
vot6 en contra del sentido: José Fernando Franco Gornzélez Salgs,, .,
Ponente: Guillermo |. Ortiz Mayagoitia. Secretario: Alfredo Orellanza
Moyao.

ok Sp

El Tribunal Pleno, el siete de Junio en curse, aprobé, con el numero
12/2012 (10a.), la tesis jurisprudencial que antecede. México, Distrito
Federal, a siete de junio de dos mil doce.

Luego entonces, al ventilar el resultado Integral de no aprobado que
Se genero a partir de las evaluaciones de mde confi ala
que fue sometido el elemento | este
Consejo de Honor y Justicia considera que las conductas atribuidas
al antes mencionade han quedado corroborados de lo que resulta,
que el sujeto a procedimiento no cumplié con el requisito de
permanencia sefialado en la fraccién XIX apartado B del articulo 82
de la Ley de Sistema de Seguridad Pablica del Estado de Morelos,
mismo que se transcribe en su parte conducente:

Articulo *82.- Las instituciones de sSeguridad publica estatal,
municipal y los auxiliares de instituciones publicas, incorporarén
Unica y exclusivamente al servicio a guienes cuenten con las
certificaciones que emita el Colegio, sometiéndose a un proceso de
evaluacion y cumpiiendo con los requisitos siguientes y por cuanto
hace a los prestadores del servicio de seguridad privada se
someteran al reglamento de la materia:

B. De Permanencia

XIX. Aprobar los procesos de evaluacién de control de confianza;

Por tanto, es evidente que el sujeto a procedimiento no es apto para
desempeharse como miembro de Ia comision Estatal de Seguridad
Publica; pues no cuenta con las condiciones suficientes para ejercer
la funcién judicial que hasta e/ momento realiza, derivado de su
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nofgbramiento como {integrante de una institucion def seguridad
publica; lo que genera que el multicitado elemento nq.j'acredite el
cumplimiento de sus requisitos de permanencia y con effo conculque
la obligagion sefialada &n la fraccion sefialada en la fraccién XV del
articulo 100nge la Ley éﬂ‘g‘ la materia que se tre_qséﬁbe en su parte
respectiva: e, e

P
v

N
ey F-ll,, - nish

= S AR A e
Articulo *100.- Con el objé’f@ de garantizar el cumplimiento de los
principios constitucionales de legalidad, objetividad, eficiencia,
profesionalismo, honradez y ré‘speto a los derechos humanos, los
integrantes de las Instituciones d’e&\Seguridad Publica se sujetaran a

las siguientes obligaciones: W\

XV. Someterse a evaluaciones peiédicas para acreditar el

cumplimiento de sus requisitos de permagencia, asi como obtener y
mantener vigente la certificacion respectivas,

De manera que el elemento [ ] R
los requisitos de permanencia y obligaciones, sefialadas en los
parrafos anteriores, actualiza la hipotesis normai‘h{a de la remocion
del cargo sin responsabilidad para la instituciorigs de seguridad
publica, determinada en las fracciones |y XXl el articulo del
articulo 159 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado
de Morelos el cual se cita en su parte conducente: %

%
LY

A

. L1

Articulo *159.- Seran causas justificadas de remecién, sin
responsabilidad para las instituciones de seguridad pt’fb?g(;a y por
consiguiente sin indemnizacién, previo desahogo del procédimiento
establecido en esta-Ley, para los elementos de las institucignes de
seguridad publica y sus auxiliares: 15

#A

|. Cometer falta grave a los principios de actuacion, debé{es y
obligaciones previstos en la presente Ley y demas normat%/fdad
aplicable, para las instituciones de seguridad publica; 3
XXIll. No acreditar las evaluaciones y exédmenes de contr{j?f de
confianza,

VIk- Una vez que ha quedado demostrado gue la responsabr‘:'jdad
qué, en incurrié el elemento _ actualiza la
hr‘pc}(esfs de remocién del cargo sefialada en el considerando anferior
es ppsible, que en cumplimiento del articulo 180 de la Ley del
Sistefha de Seguridad Publica del Estado de Morelos; este Cansejo
de Hohor y Justicia determine la gravedad de la sancién a imponer
en basé, a las circunstancias sefialadas en el numeral 160 del cuerpo
normaﬁﬁ"g citado por lo que se procede como se enseguida se hace:

.- En fé“j}jque respecta a este rubro se puede afirmar que las
evaluaciones de control de confianza, son el instrumento idéneo para
detectar fadtores de riesgo que los elementos de las instituciones
policiales puéden presentar en el ejercicio de su funcign; en ese
sentido, es quésel hecho de considerar el resultado inegral de no
aprobado del elemento | R NG - /cispensable
para suprimir cualqujer accion o conducta que pueda causar una
afectacién directa y transcendente a la ciudadania,Jbues. esta exige
de los miembros de las iristituciones poﬁc;‘afeg_.fa""mayor vocacion y
profesionalismo para cumplir cortafuncion:de la seguridad publica.

Il.- De la condicion socioecondmica del sujeto a procedimiento se
desprende que tiene cuatro dependientes economicos, cuenta con un

ingreso mensual de! || EGzGzR _-
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gue es equivalente para los miembros de igual categoria no obstante,
para que el ingreso que percibe como miembro de una comoracion
policial sea proporcional a su actividad, el elemento debe de cumplir

irrestrictamente con los requisitos ige la ley de la materia; en
tal caso el elemento —W* genera una
disparidad en relacién a la funcion que desempefia pues, no cumple
con los requisitos que le permiten seguir haciendo patente su
nombramiento como un: integrante de una institucién de seguridad
publica.

lll.- Atendiendo este aspecto, se puede observar que el multicitado
es policia primero adscrito @ la Direccién General ‘de Unidades
Especiales de lo que-es factible afirmar que el multicitado elemento,
se enconlro en las condiciones de conecer los lineamiento Jjuridicos
que lo rigen, para permanecer como -un miembro -activo de la
Comisién Estatal de Seguridad Pubiica.

IV.- En lo que se refiere a esa circunstancia, es de notar gue las
evaluaciones de control de confianza. le fueron aplicadas de manera
personal al elemento doenfonces no existe
Justificacion alguna para desvirtuarlo del resultado de no aprobado
que obtuvo de la aplicacién de los exdmenes mencionados.

V.- El sujeto a procedimiento: cuenta con el

servicio policial tiempo que es el suficiente para que a lo largo ide st
trayectoria como miembro de una institucion de seguridad publicafi
conociera las disposiciones legales que se encuentran obligado abk

observar en su conducta dentro y fuera del servicio, sin embargd

]

"-"*’-_‘-L——_-_a

—

by

~

como ya se ha manifestado el multicitado elemento no cumple con et

los requisitos de permanencia que le impone la Ley del Sistema de

Seguridad Publica del Estado de Morelos; por lo que al nd ‘aprobarsili

las evaluaciones de control de confianza queda en relieve su falta de

condiciones para realizar la funcién gue la sociedad le haen RESPET

encomendado.,

VI.- Si bien es cierto, el sujeto a procedimiento no cuenta en su
expediente personal con sanciones que le hayan sido impuesias por
desarrollar la misma conducta que hoy se conoce no menos lo es
que este cuenta con correctivos disciplinarios; lo que aunado a la no

acreditacion de sus requisitos de permanencia hacen patente que el
clernento IR AR W 0 o5 o porsones apis o

desempeniar la funciones de seguridad piblica.

Del anélisis anterior no se desprende factores, motivos,
circunstancias que de acuerdo al articulo 160 de Ja Ley de la Materia
desvirtien la responsabifidad en la que incurrié el elemento
Bl i debido a que la no acreditacion de los requisiios
de permanencia de muestra que el multicitado elemento, No es apto
para garantizar los fines de las instituciones de seguridad:publica, los
cuales son salvaguardar la integridad y derechos de las personas,
asi como preservar las libertades, el orden y la paz publica.

Consecuentemente este Consejo de Honor y Jgslige aansidera que
es _procedente imponer al elemenio f

la sancién administrativa establecida tanto en el
inciso C de la fraccién Il del articulo 104 de Ia Ley del Sistema de
Seguridad Publica vigente en la entidad como en el inciso C de la
fraccion Il del articulo 36 del Reglamento relativo los que se
transcriben en su parte conducente:

Articulo *104.- Las instituciones de seguridad piblica impondran las
sanciones o.correctivos disciplinarios aplicables al incumplimiento de
los deberes previstos en esta ley y en el reglamento de la materia.
Los ¢rganos competentes que conoceran de éstos serdn Jos
previstos en su propia legistacion y reglamentos.
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Las 3 nc;onefs y procedimientos de aplicacion se especrﬁcaian en el
regfan‘rer;ti: q% la presente ley y seran, al menos, las s:gwe;r?es
L

/

II. Sanciondsk, P

& Desmuc;onio?emocxon P

N S e TR T

Articulo 36.- ‘Para los efectos de/ articulo 104 de la Ley, las
sanciones y corfeci:vos disciplinarios son aquellos a que se hace
acreedor el e.fe'nenro policial que comete alguna falta a los principios
de actuacion prewstos en la Ley o en las normas reglamentarias que
cada una de las mstffucrones de seguridad publica establezcan, y
consisten en:

Il. Sanciones: h

¢) La destitucion o rerhqc.'on Consiste en dejar sin efecto el
nombramiento porlas causa—“s estab/eCIdas en la Ley.

™

1)

rig
A

{\
Resulta infundado el agrawo realizado por el actor

_ d&j;aPat !

dEbIdO a que por cuanto al inciso a) del agravio, el articulo

..I:‘Ell

iy
:
k 4

]

Z}/I acl

B del Reglamento de la LSSPEM establece como

mNNf\ % evaluamones de control de confianza que con caracter

o

7__.
S
@
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obhgatono se practicaran al personal para su ingreso y
permanencia en las Instituciones de Segurldaq Publica y de
l}a Procuraduria, en términos de la normativi&ad aplicable
son: |. Meédica; l. Psicologica; Il lri‘a{estigacién
Socioeconémica; IV. Poligrafica, y V. Toxicolbgica. E:'a
'|

Por lo que al ser el examen poligrafico, una de las
cinco evaluamones que conforman la evaluacion de control
de conﬂania y, que en la prueba poligrafica se genero en
resultado prellmlnar de no aprobado el cual se relamono y
corroboro con Ia prueba psicolégica en la que se detectaron
CIertos rasgos conductuales que originaron su aprobamon
con restriccionesy. Io cual derivé en un resultado integral de
no aprobado, lo anterlor como se ha fdlcho de las

evaluaciones que le fusron practlcadas = actor en el afio

dos mil diecisiete.

25



En razén de lo anterior la autoridad demandada no se
basé en el hecho de que no haya aprobado la evaluacion
poligrafica, si no en cambio en términos del considerando
sexto de la resolucién aprobada por el Consejo de Honor y
Justicia, la base para que se determinara que no cumplia con
los requisitos de permanencia fue, el resultado integral de no
aprobado que se genero a partir del anélisis de todas y cada
una de las evaluaciones de control de confianza a Ia que fue
sometido el elemento | N (NN << Iivo 2!
Consejo de Honor y Justicia a considerar, que el_sujeto a
procedimiento no cumplié con el requisito de permanencia
sefialado en la fraccion XIX apartado B del articulo 82 de-Ia
Ley de Sistema de Seguridad Publica del Estado de Mérelos,
de acuerdo a lo establecido por el inciso a) del articulo 21 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos MeX|canos
que establece la regulacion de la permanencia de Ios
integrantes de las instituciones de seguridad publica, se
sujetara a la competencia de la Federacion, Estados y
Municipios en el ambito de sus respectivas atribuciones; las
cuales se han sefialado especificamente en la fraccién | del
articulo 88 de la Ley de Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Morelos, mismo que sefiala que concluye el
servicio del elemento o la cesacién de sus efectos legales, el
incumplimiento  a  cualquiera de los requisitos de
permanencia; asi pues, las evaluaciones de control de
confianza, se constituyy.en como los instrumentos que
permiten que las instituciones de 'seguridad publica, tengan
la certeza de que los elementos a estas adscritos, se
conservan en las condiciones médicas, psicoldgicas,
socioecondmicas y éticas para cumplir con los fines de Ia

seguridad publica.
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El prbceso de evaluacién de control de conflaﬁza que

T —

como se h’e% d|cho se encuentra conformado por cinco
5‘;
pruebas, las Cl)aies deben de aprobarse, en este caso no fue

aprobada la prueba»»pollgrafnca SIend@ &l caso que de la

B s 0T

informacién recabada_l_‘_en dicha prueba adminiculada con la
prueba psicologica, g”'éneré el resultado de no aprobado,
resultado que lo coloca’ como no apto para continuar como

un elemento de seguridad putghca

'.'h
Y
™

‘&
Por cuanto a la inciso b en Io relativo a que nunca

[\emmeron la interpretacion reallzada p@[ los evaluadores, por

los que no se conocen las pecullarldadeSay razones de la no
. ‘aprobacién de la evaluacion pollgraﬂca wcontrario a lo

%
afirmado por el actor corre agregado de la foj2,184 a la 198

STRATIVAS 0 , 1 ;s
del presente sumario, tanto las preguntas, anah“bﬁﬁ numerico,

las preguntas realizadas, el consentimiento % , para la
realizécién de la evaluacién, antecedentes persqnales y
laborales, los trazos derivados de la evaluacion, Ios* cuales
estan suscritos por el propio actor, el reporte de la evaluaC|on
pohgraflca el analisis técnico y el resultado de la prueba
siendo eh caso que la interpretacion realizada de todas y
cada unaide las pruebas se encuentra en el resultado
integral dests no aprobado, que se genero a partir de las
Pvaluamones de control de confianza a la que fue sometldo

ial elemento _ .r:ll

.-_-‘.

Costando, en la comparecencia de actor,dei ocho de
enero de dos m|I ajemocho gue le fueron entregadas copias
certificadas del procednnlento tal como consta en la foja 236

4
Pl dps, D ot o2

del presente sumario.
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Por cuanto a los inciso c), d) y e) referente a que los
articulos 159 y 160 de LSSPEM, no establecen, la
clasificacion de las conductas; ni se establece cuales
conductas son no graves y cuales graves, dejandose dicha
ponderacién a una persona, monopolizandose la valoracién
probatoria, generando resoluciones injustas y contrarias a
derecho, ya que el articulo 160 delega al Consejo de Honor y
Justicia para que estos determinen otras faltas graves,
debido a que la conducta sancionada debia estar descrita en
la LSSPEM, de manera completa, integral y sin que dependa
del estado de animo la sancién a imponerse, de igual manerd®* "
se incumple el principio de taxatiVidad, pues no se establece
la cual prohibe la aplicacion de sanciones por analogia o RN

mayoria de razon.

Es infundado el agravio ya que el actor no realizé una
conducta irregular o contraria a la normatividad, sino que en
atencion a la evaluacién continua que se requiere con motivo
de la pertenencia a las instituciones de seguridad publica,
resulta que una determinada persona deja de cumplir con las
exigencias especificas que la funcién requiere y, por ello, se
le considera «no apto» para la realizacién de dicha funcién,
lo anterior tiene su fundamento en lo dispuesto en la fraccion
| del articulo 88 de la Ley de Sistema de Seguridad Publica
del Estado de Morelos, la cual establece que da lugar a la
conclusion del servicio del.elemento la terminacion de su
nombramiento o la cesacién de sus efectos legales entre
otras causas por incumplimiento a cualquiera de los
requisitos de permanencia, siendo el caso que en el inciso B)
fraccion XIX del articulo 82 de la Ley de Sistema de

Seguridad Publica del Estado de Morelos, se establece como
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2 g
requisitos de perm:g.penma aprobar los procesos de
evaluacign de control de confianza. /

"R;( [g 'fi’
n .Jr:'
{'\l&’ "| ‘

Por lo an*terior se»encuentra plenamente 1dent|f|0ado el

I

requisito con el cual, el E}ue Sleriento de segurldad publica

debe cumplir para poder peg__manecer en el cargo.
%
h

'-'-r,‘

Lo anterior tiene su fun@iamento constitucional en lo

dlspuesto en el articulo 123, apartado B), fraccion XllI, de la

j/\Qonstltumon Politica de los EstadossUnldos Mexicanos, que

establece que a fin de que los s&rwdores publicos se
encuentren ‘en condiciones de permanecer en las
|nst|tuc10nes de seguridad publica, es neceéarlo gue cumplan
con los requisitos que las leyes wgenteé sefialen para
permanecer en dichas instituciones, por lo que su
incumplimiento conlleva la consecuencia de ser g_eparados.

En razén de lo anterior no queda en pos':i;bilidad del
Consejo de Honor y Justicia, el mantener al elemento de
segurtdad publica en el cargo, cuando este no ha! gprobado
los examenes de control de conﬂanza sin lmportar que no
aprobo u%\o de ellos o todos ya que es la suma de estos en el
analisis del resultado integral, lo que lo coloca en aptltud 0 no
de con’nnu@r en el servicio.
_ "YL |

Es lm’portante destacar que el objetivo‘ general del
proceso de la& evaluamones de control de ‘confianza, es
contribuir a fortaleber los niveles de seguridad confiabilidad,
efimencna y competencnav@le los m|embros de las Instituciones
de Seguridad Publica, medlante mecanismos de control a

que son sujetos, tanto el personal de nuevo ingreso como el
29



activo, que permitan identificar al personal que destaque en
sus principios de honestidad, disciplina, discrecidn, vocacién
de servicio, competenéia, preparacién profesional, para
mejorar la operatividad y eficacia en el cumplimiento de los
objetivos institucionales, asi como aportar elementos que
faciliten y orienten la toma de decisiones mediante la
identificacion oportuna de riesgos, recursos potenciales y de

atencion en la esfera personal.

Los procedimientos de separacidn de los elementos
de seguridad publica por incumplimiento de los requisitos de

permanencia, se ubican dentro del marco del dereché

laboral, porque los miembros de las instituciones d&

seguridad publica se encuentran- en una relacion de

subordinacion al servicio del Estado, lo cual no es aplicablé N b

para los diversos procedimientos de responsabilidad
administrativa, pues éstos se encuentran Gnicamente dentro
del régimen a que estan sujetos por virtud del ejercicio de

una funcién publica en estricto derecho administrativo.

Por otro lado, resulta oportuno destacar, que el
articulo 88 de la Ley del Sistema de Seguridad Publica para
el Estado de Morelos, de la causa de la terminacion del
nombramiento o la cesacién de sus efectos legales de los
elementos de seguridad publica entre los que se encuentra la
separacion por incumplimiento a cualquiera de los requisitos
de permanencia.

Con base en lo anterior, se puede establecer con
certeza, que la naturaleza de Ios procedimientos
administrativos de separacién por incumplimiento de los
requisitos de ingreso y permanencia, sélo participan de
caracteristicas especiales que derivan de la necesidad de

reunir  determinados requisitos, los integrantes de

LUINTA SALS

JISABILIDA
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instituciones, de segL{ridad publica para poder /seguir
.. 7 t . ,-'"';

permaneciendo,, en laj misma, mas no comparten la

naturaleza disciplih‘gffa""ﬁ_-wpunit-ivawd-e‘l“de"‘rresponsabilidad
‘ijl

administrativa. 3
LN
La diferencia apuntadﬁ"'a,_: se puede obtener, en lo

conducente, del contenido de Iaslk“]et.,gi_risprudencias P.IJ. 712017

2

(10a.), y 2a./d. 190/2016 (1Oa.)}‘a,E|ue, respectivamente,
sustentaron el Pleno y la Segunda Salé""-ge la Suprema Corte

de Justicia de'la Nacion, y que son del teh\bgsiguiente:

N
o X "SUPLENCIA DE LA DEFICIENCIA DE LOS“CONCEPTOS DE

VIOLACION O AGRAVIOS PREVISTA EN ELYARTICULO 79,
FRACCION V, DE LA LEY DE AMPARO. OPERAJ‘-EN FAVOR DE
LOS MIEMBROS DE LOS CUERPOS DE SEGURIE}‘@D PUBLICA,
EN LOS PROCEDIMIENTOS ADMINlSTRAﬂVOS DE
SEPARACION POR INCUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
INGRESO Y PERMANENCIA. Ei precepto referido estabai,ece que la
autoridad que conozca del juicio de amparo debera® suplir la
deficiencia de los conceptos de violacion o agravios er materia
laboral, en favor del trabajador, con independencia de que lai-{elactdn
entre empleador y empleado esté regulada por el derecho laboral o
‘por el derecho administrativo; mandato que debe interpretarse como
una ampliacién del ambito de tutela de esta institucidon en favor de
todos los trabajadores, con independencia de la naturaleza ide su
relacién con la parte patronal, lo cual incluye a los miembros de los
cuerpos de seguridad publica, por ser personas al servicio del
Estado. Asi, esta interpretacién resulta acorde con el nicleo de
proteccién de la figura de la suplencia de la queja deficiente, pues si
lo que con ella se pretende es salvaguardar los derechos de la clase
trabajadora, posicionandolos en un plano de igualdad material _frente
al ejefgicio de la labor jurisdiccional, es claro que dicha razon se
surte igualmente tratandose de los miembros de las instituciories de
seguridéd publica, pues en este caso también se encuentran &n una
relacién ide subordinacién donde la parte patronal, en pfincipio,
encuentra mayores facilidades para hacer valer sus pretensifﬁnes en
juicio, maxime cuando, como en el caso, se trata del propio Estado.
1‘ i
"SUPLEN&]A DE LA QUEJA DEFICIENTE PREVISTA EN EL
;ARTiCULO 79, FRACCION V, DE LA LEY DE AMPARO. ES
IMPROCEDENTE EN LOS JUICIOS DE AMPARO TRATANDOSE
DE ACTOS "QERIVADOS DE UN PROCEDIMIENTO DE
RESPONSABILIU‘AD ADMINISTRATIVA CONTRA UN SERVIDOR
PUBLICO, POR ﬁ@ﬂ__ ESTAR INMERSOS EN‘LA MATERIA
LABORAL. Para que preceda la aplicacién de-la suplencia de la
queja deficiente a que se Fé‘ﬁer@hla indicada-porcion normativa, es
menester no sélo que el quejoso t&figa la calidad de trabajador o
empleado sino que, ademas, se trate de un asunto cuya materia
derive de un conflicto laboral, es decir, que tenga incidencia, de
manera directa e inmediata, en algun derecho previsto en el articulo
123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sin

31
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importar si el origen de la relacién de subordinacién deriva de una
relaciéon reguiada por leyes laborales o administrativas. pues basta
con que se afecte algln interés fundamental tutelado por el precepto
constitucional aludido y que en el amparo intervenga un trabajador o
empleado en defensa de aquél para que surja la obligacion del
organo de control constitucional de aplicar la institucién de mérito a
su favor. Por tanto, como el procedimiento de responsabilidad
administrativa contra servidores piblicos no nace ni se desarrolia 3
partir de la conceptualizacion del derecho laboral vinculado con las
prestaciones y obligaciones a que se contrae aquel precepto
constitucional, sino del régimen a que estan sujetos por virtud del
sjercicio de una funcién publica en estricto derecho administrativo,
sonforme al articulo 109, fraccion lll, de la Constitucidn Federal
antes 113, parrafo primero), es claro que en los juicios de amparo
cuya materia se cifa a2 algin acto dictado en ese tipo de
procedimientos no opera la suplencia de la queja deficiente a que se
refiere el articulo 79, fraccion V, de Ia Ley de Amparo." .

Por su parte el Consejo de Honor y Justicia, incluyo-gn

el fundamento de su resolucién lo dispuesto en el articulo

159 fracciones I, y XXIIl en las que se establece que seran.’
causas justificadas de remocion, sin responsabilidad para‘

las instituciones de seguridad publica Yy por consiguignte sin

indemnizacién, previo desahogo del procedimiento
establecido en esta Ley, para los elementos de Ias
instituciones de seguridad publica y sus auxiliares cometer
falta grave a los principios de actuacion, deberes vy
obligaciones previstos en - Ia presente Ley y demas
normatividad aplicable, para las instituciones de seguridad
publica y no acreditar las evaluaciones y examenes de
control de confianza, habiéndose motivado por parte de
dicha autoridad que de manera que el elemento Leonel
Peralta Maldonado al incumplir los requisitos de permanencia
y obligaciones sefialadas en los parrafos anteriores, actualiza
la hipdtesis normativa de la remocién del cargo sin
responsabilidad para la instituciones de seguridad publica,
determinada en las fracciones | y XXIlI del articulo 159 de la
Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de
Morelos, siendo el caso que la gravedad de la conducta de

no acreditar las evaluaciones y examenes de control de
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confianza, se ncuen;'?ra prevista en los articulos ?2 Inciso B
fracciéon XIX, y 8fraéc:|on I, 100 fraccion XV. _.;-”';

p"'

M%‘nhmmmw g i s

Para fundar suf sancnon la autoridad demandada
cumplié con tomar en cd‘enta la |. supresion de conductas
gue afecten a la cmdadan‘ra o lesionen la imagen de la
corporaciéon e institucion dé *vSegurldad Publica; Il. Las
circunstancias socioeconémicas del elemento policial; Iil. Los
antecedentes el nivel jerarquico y Ias cond|CIones del sujeto
Ja procedimiento; IV. Las condiciones extenores y los medios
d‘e ejecucion; V. La antigliedad en el servu:ta pOIICIal y VI. La

“reincidencia en que haya incurrido el sujeto a proced|mlento

la cual haya sido concluida con una sanCIon, ._t__al como lo

"ébli'gan los articulos 160 y 180 de Ley del E‘;’i-gstema de

Seguridad Publica del Estado de Morelos

De lo anterlor se puede concluir que contrario %a lo
aﬂrmado por el actor el Consejo de Honor y JUStICIai si
tomo en cuenta para Ia individualizacion de la sanmon‘*lo
dlspuesto en Ios artlculos 159 y 160 de LSSPEM queJS|
se encuenira defmlda la gravedad de no ser aprobado

en eI resul ado integral y por consiguiente no es apto
para eI ser&acm de seguridad publica, lo cual no queda
al albedrio cflel Consejo de Honor y Justicia, ya que
previamente aL% hecho se encuentra defmlda la
consecuencia de aprobar dichas evaluaCIones lo cual el
actor conocia desde ei momento de su mgreso a dichas

mstntumones et sl

Por lo cual de igual manera no existe violacion al

33
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principio de taxatividad, ello se debe a que el mandato de
tipificacién se encuentra cumplido con creces en el
presente asunto como se ha venido relatando a lo largo de
la presente resolucion, es una férmula técnica que integra
las condiciones de prevision y certeza de la disposicion
legal, a efecto de que las infracciones y las sanciones no
solo estén previstas con anterioridad a que se produzca la
conducta enjuiciable (lex previa), sino que esa descripcién
tenga un grado de precisién tal (lex certa), que incluya: i)
las conductas; ii) las sanciones, asi como i la
metodologia para aplicarlas, expuestas con un grado de
precisidon que prive al operador juridico de cualquijer
veleidad, creativa, analégica o simplemente desviada de |a
letra de la ley. Por tanto, en materia de requisitos de

permanencia de los miembros de las instituciones de
£

seguridad publica, las normas mencionadas establecen

las conductas, sanciones, metodologia para su aplicacién
y consecuencia, con suficiente grado de seguridad que a
determinada conducta, las sanciones correspondientes y
las condiciones para su individualizacién. Todo esto, en el
entendido de que respondan y sean pertinentes para la
observancia de los principios constitucionales inherentes
al desempefio del servicio de seguridad publica, cuyos
fines son salvaguardar la vida, las libertades, la integridad
y el patrimonio de las personas, asi como contribuir a la
generacion y preservacion del orden publico y la paz
social, siendo el caso que dicha actuacién por cada
elemento debera regirse por los principios de legalidad,
objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y
respeto a los derechos humanos reconocidos en esta
Constitucion, tal como lo prevé, el articulo 21 de la

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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El aérawo SEGUNDO la actora lo h|zo canIStlr en
que, la resc Lucnona impugnada, conculca Ios, derechos

fundamentales de1 actfg‘ establecidos en Ios amculos 14, 16

L Pty
'\""4"‘1‘_,_...___.‘ st G S

y 109 Constitucional, e‘g concatenamon con los articulos 159
y 160 de LSSPEM, deb%,ig a que en el considerando tercero
la resolucién impugnada:}‘-‘gl cual carece de fundamento y
motivacién, ya que a lo Iargd"?gg esa resolucion se habla de
un incumplimiento a los dé“‘beres y obligaciones sin

embargo dichas apreciaciones son subjetlvas pues el hecho

LI |
dj?}-i Patria”
e ﬂr

L &

ée resultar no aprobado, en dos de cinco evaluaciones, no

3
]
<

es atribuible a mi persona, ya que al acudlr a la evaluacion

Wiy

3

z
oz

~ no tenia la intencién o la voluntad de no aprobarlas por lo

ta - Matlke
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“2que la conducta carece de dolo. \
STRATIVAS

Que la imposicion de la sancién viola elkbsrincipio de
racionalidad, establecido en el articulo 109 constitﬁucional ya
que se me sanciona con la remocién del cargo solo por no
aprobar una de cinco evaluamones que se encuentran
estab,le;cgldos como obllgatorlos, en el articulo ; 28 del
Reglamento de la LSSPEM. #';

¥

i
%

El agraVIo en estudio resulta inoperante deb:do a que
aun cuando el actor menciona el considerando tercero de la
resolucion solo hace una mencion genérica de que se violo
los articulos 14 16 y 109 Constitucional, en concatenacnon
con los arhculos 159 y 160 de LSSPEM, ya que se le impuso
como sancion por no aprobar solamente uno de las cinco
evaluaciones obllgatonas «con.lo. que se viola el principio de
racionalidad, sin que este argumento haya formado parte de

sus agravios realizados en su recurso de revocacion por lo
35



que resultan inatendibles al no esgrimir argumento alguno

respecto a lo resuelto por la autoridad demandada.

Sin embargo la autoridad demandada al resolver el agravio
tercero el cual lo declaro infundado, sin que la actora haya
realizado argumentacién en contra de dicho resultado en el
cual resolvio que el articulo 28 del Reglamento de la
LSSPEM establece como evaluaciones de control de
confianza que, con caracter obligatorio, se practicaran al

personal para su ingreso y permanencia en las Instituciones

de Seguridad Publica y de la Procuraduria, en términos de la #

normatividad aplicable son: I. Médica: Il. Psicolégica; 1.
Investigacion  Socioecondmica: 1V, Poligrafica, y V.

Toxicolégica.

Por lo que al ser el examen poligrafico, una d& “f5s-

cinco evaluaciones que conforman la evaluacién de control
de confianza y, que en la prueba poligrafica se generd en
resultado preliminar de no aprobado el cual se relacioné con
la prueba psicolégica en la que se detectaron ciertos rasgos
conductuales que originaron su aprobacion con restricciones,
lo cual derivé en un resultado integral de no aprobado que
derivo de evaluaciones que le fueron practicadas al

impetrante en el afio de dos mil diecisiete.

En el mismo orden de ideas la autoridad demandada
contesto el agravio en el recurso de revision, resolviendo que
el Consejo de Honor y Justicia con fundamento en lo
dispuesto por el articulo 159 fraccion XX de Ia LSSPEM,
sanciono al actor con la remocion, sin responsabilidad para
las instituciones de seguridad ptblica y por consiguiente sin

indemnizacién.
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Lo cual resulta fu :':dado, debido a que como lo %eﬁala
la autoridad emandada‘: el articulo 159 fraccidn XXIIE de la
LSSPEM, es ablece lastcausas justificadas de remOCIon de
los m|embros «de seg’urldad publica entre Ias‘ que se
encuentra, la de nd““ac;,remtar las evaluacmnes ;/ examenes
de control de confianza, ?)especto de la cual, la autoridad

demandada en su resoludyon del recurso de revision,
Th

1)

resolvid, en base al agravié"' consistente en que estaba

%
S
ria

basada en evaluaciones de anos anterlores que esta se

habia basado en el resultado mtegral de la evaluacién del

™
=
fr Pat

-
e de
< b g
‘ua_.q

.

/\ ‘afio dos mil diecisiete.
I e \ '!1‘

i_M(i&a’; ;

(A ADNIT \

4E WO ? M . . ) i“ g
‘f”" * Es importante sefialar que contrario, a lo que afirma el

mérg_:b* A _alc_:_tor consta en el expediente de la evaluacron poligrafica, el

cual corre agregado de la foja 89 a la 113 en”fel que constan
tanto. las preguntas, analisis numérico, Iés preguntas
realizadas,” el consentimiento para la rea‘liz%-cién de la
evaluacion, antecedentés personales y Iaborales« los trazos
derivados de la evaluacion, los cuales estan suscntos por el
propi'o actor, el reporte de la evaluacion pohgraflca, el
anahs@. técnico y el resultado de la prueba, sin que en su
recurso ‘de revisibn haya realizado agravio en contra del
analisis de dicha evaluacion, ya que su agravio se limitd a
gue, se Ie'i:-i habia sancionado con base en resultados de

la". . 2 . . . . . ,.
evaluacione$, anteriores a dos mil diecisiete, siendo el caso

“2020. Aiio de Leona Vicario, Benemér

que respecto ‘a dicho tépico, la autoridad demandada le
respondid su agFayio en el sentido de que solo’habia sido un
antecedente, sin qué-,.j]aya realizado agravio al respecto.

Es importante destaéar que eI objetlvo general del

proceso de las evaluaciones de control de confianza, es
37



contribuir a fortalecer los niveles de seguridad, confiabilidad,
eficiencia y competencia de los miembros de las Instituciones
de Seguridad Publica, asi como de Ia Procuraduria, mediante
mecanismos de control a que son sujetos, tanto el personal
de nuevo ingreso como el activo, que permitan identificar al
personal que destaque en sus principios de honestidad,
disciplina, discrecion, vocacién de servicio, competencia,
preparacion profesional, para mejorar la operatividad y
eficacia en el cumplimiento de los objetivos institucionales,
asi como aportar elementos que faciliten y drienten la toma
de decisiones mediante la identificacién oportuna de riesgos,

recursos potenciales y de atencion en la esfera personal.

Asi como la finalidad de las evaluaciones de control
de confianza practicadas por el Secretariado Ejecutivo es
coadyuvar con las Instituciones de Seguridad Publica y la
Procuraduria, en el proceso de seleccion Yy permanencia del
personal que forma parte de las mismas, valorando sus
aptitudes fisicas, de salud, psicologicas, de confianza, asi
como su entorno socioeconémico, para el desempefio de la
funcion que tiene encomendada, lo que constituye el
elemento basico, obligatorio y permanente para su

formacion.

En razén de lo anterior se declara infundado el agravio

en estudio.

POR CUANTO AL TERGER AGRAVIO

Como se ha venido resolviendo los agravios que
realiza el actor, no se relacionan con lo resuelto por las

autoridades demandadas en el recurso de revision.

EWNTRE
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~ fueron practicadas al impetrante en el an@ de dos mil
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Sin embargo n? pasa desapercibido a este pIeno que
contrario a lo arigumentado por el hoy actor si eXIste una
fundamentacion y* [nofh/amon en la sancién |mpueéta al hoy
actor, debido a qué c;zamo se sefialo en e| apartado que
antecede, la autorldad GEmarlgada en el, re€urso de revision
resolvid que el acto se fundo_; en ;]rhecho de que el actor de
que el actor no aprobd la eva'i%:'t-r_gcién poligrafica, la cuales es
una de las cinco evaluaciones oBi’ig_atorias y que en la prueba
poligrafica se generé en resultado S’reliminar de no aprobado
el cual se relaciono con la prueba pszcologlca en la que se

eteotaron ciertos rasgos conductuales que originaron su

J/aprobacion con restricciones, lo cual derlva en un resultado

5
integral de no aprobado, que derivo de eva!uamones que le

R ¢
diecisiete y que la consecuencia de no aprobar las

evaluaciones, entendiéndose estas como un t_gdo al ser
obligatorias para su permanencia, esto es qug’g si no se
aprueba una de las evaluaciones obliga'fprias la
consecuencia es que no se es apto para permané‘cer en el
serwcno en las instituciones de seguridad publica en base a
los ObjétiVOS y finalidades de las evaluaciones de control y
conﬂanz% fundandose para ello en los artucqus 28 del
Reg|amento de la LSSPEM vy 159 fraccion XXIII de la
LSSPEM

&
%

%
%,

De igual 'manera es infundado el agrav-ié) relacionado
con eI ‘hecho de que Directora General ‘del Centro de
Evaluacion y Control de C@nﬂanza no remltlo la totalidad de
las constancias que le fueron requerldas mediante oficio

B <" orincipio debido a que no fue

‘materia del recurso de revision, lo que lo hace inoperante y
39



en segundo lugar, debido a que, en respuesta al oficio
indicado, la Directora General del Centro de Evaluacién y
Control de Confianza, exhibié, anexo a su oficio
_del 5 de diciembre de
2017, el expediente completo de todos y cada una de las
evaluaciones practicadas al actor consistentes en pruebas
toxicologica, psicologia, medico, poligrafo y socioeconémico,
las cuales corren agregadas de Ia foja 41 a la 138, de los
presentes autos, sin que el actor haya realizado agravio u
objecion a las documentales exhibidas, debido a gue solo
argumento que la funcionaria aludida habia remitido las
copias certificadas del resultado integral y cartas de
autorizacioén.

Asi mismo cada una de las evaluaciones consta e
nombre del evaluador, de quien superviso o dio visto bueno,
asi como el nimero de cedula profesional en las pruebgs
medicas, psicoldgica, poligrafica, socioeconémica y

toxicoldgica.
POR CUANTO AL CUARTO AGRAVIO

El cual lo hizo consistir en que causa agravio a la
actora la resolucion por violacién a los articulos 14 y 16
Constitucional en interpretacion armoénica, de los articulos
176, 177 y 178 de la LSSPEM, debido a que todo acto de
autoridad debe estar emitido por una autoridad competente,
pues dicha resolucién resulta ilegal, de conformidad con lo
dispuesto en la fraccion | del 128 de la LSSPEM, la cual
establece que el titular o quien este designe como
representante de la Institucion de Seguridad Publica fungira
como Presidente y solo contara con voz en el Consejo de

Honor y Justicia, por lo que carece de competencia para

-

Qu
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conocer y resolver el recurso de revisién, en el mismo
Vo ; ' I
. / £ .. , £ .
sentido flo se EXhithO el acuerdo delegatorio, por mﬁedlo del
i 3 o : .
cual a favor de quien suscribio el acto, debido a que el siete

3 R o . g ?)
de marza,de dos mil dieciocho, fungié como Presidente del

y el acto es’suscrito por

epssu caracter de

it

Presidente del Consejo de.Honor y Justicia .

»

LN
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Razén de impugnacién que resulta infundada,

atendiendo a las siguientes consideraciones:

;,

=
/ret_(._'{%hr Patria

-,: f f"Q'_‘ - “-.‘

- S 4\ De los articulos 186 al 189 de ta LSSPEM, se advierte
iE la procedencia del Recurso de Revisién, en los cuales se
O DE W r%_q’__:: . ';‘.4_

o e ‘establece lo siguiente:
\ ESPEC@[ZADA
DES AD [ - ), ) 1M . ") .
A\g)NiW“% “Articulo 186.- En contra de las resoluciones de Idg Consejos de Honor

"y Justicia se podra interponer el recurso dé, revision _ante el
Presidente de dicho érgano colegiado segi&p sea el caso,
“atendiendo a lo dispuesto por la Ley de Justicia Administrativa del
Estado. %

MRS . - - - ’ oz .'I"l.
Articulo 187.- El recurso se debera presentar por escrito expresando
los agravios dentro de los cinco dias habiles siguientes aila notificacion
de la resolucién impugnada. :

Articulo 188.- Solo se admitiran las pruebas supervenien{éjs derivadas
de los agravios.

Articulo 189.- Concluido el periodo probatorio_en su caso. la
sutoridad resolvera dentro de los cinco dias habiles siguientes y
notificara personalmente al interesado en un término de tres dias
habiles. ordenando se agregue al expediente u hoja 'de servicio
corfespondiente la resolucion.

Prek;eptos legales de los que se colige que el Recurso

“2020, Afio de Leona Vicario, Benem

de Revisiéﬁ_se interpondra ante el Presidente deI,'Consejo de
Honor y Justicia y que concluido el periodo___.-brobatorio la
autoridad lo r'és_g!veré, entendiéndose comd la autoridad

resolutora al Presi:énte_ de dicho Consejo.

41



Lo que se corrobora con lo establecido en por el
articulo 19 fraccion XVIll del Reglamento Especifico de
Funciones de la Comisién Estatal de Seguridad Publica®,
vigente al momento en que se emitié la resolucion, mismo

que establece:

“Articulo 18. El Comisionado Estatal ostentara la jerarquia de
Comisario General, quien ademas de las atribuciones que le
confiere la normativa, cuenta con flas atribuciones que a
continuacion se sefialan, mismas que gjercerd conforme a las
necesidades del servicio:

XVII. Conocer y resolver los recursos de revisién que se interpongan con
motivo de las resoluciones emitidas por el Consejo de Honor vy
Justicia o de |a Direccion General de |3 Unidad de Asuntos Internos
en los términos del arifculo 123, Apartado. B, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General y la Ley
Estatal;

Del que se desprende que el Comisionado Estatal

ostentara las atribuciones que le confiere la normativa, Yy que

dentro de estas le corresponde conocer y resolver el Recurso
de Revisién; ahora bien, dicho precepto correlacionado con
el articulo 178 fraccion | de Ia LSSPEM, dicha norma
confiere al Titular o representante de |a Institucion de
Seguridad Publica correspondiente, -.en el caso que nos
ocupa, al Comisionado Estatal el cargo de Presiente del
Consejo de Honor vy Justicia, comoe se advierte a

continuacioén:

“Articulo 178.- Los Consejos de Honor y Justicia estaran integrados
por los siguientes funcionarios estatales o sus equivalentes en el
ambito municipal: ]

. El titular o el representante que éste designe de la institucion
de seguridad publica correspondiente, quien ' fungira como
presidente pero sélo contara con voz:..."

Preceptos legales que, relacionados enfre s;j,
confirman que corresponde al Presiente del Consejo de

Honor y Justicia resolver el Recurso de Revision.

¢ Publicado en el Periddico oficial “Tierra y Libertad” 5462 de fecha cuatro de enero de
dos mil diecisiete.
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En consecuencia;*lgtprocedente es analizar si dicha

B

autoridad fundo debidamentg sAu“';Eompeféhcia, al emitir la
resolucion de fecha veintiocﬁg de septiembre de dos mil
dieciocho’, ahora bien, del co'r'if’%'sjderando primero de dicha
sentencia, textualmente se advier’tg‘ﬁr{p siguiente:

I. El suscrito Comisario General —
e mi caracter de Presidente del Consejo de Honor y Justicia de la

Comisién Estatal de Seguridad Publica, "guento con competencia
legal y suficiente para conocer resolversel recurso de revision
promovido porH en ‘ontra de la resolucion
de fecha siete de marzo del dos mil dieciogho, emitida por el
Consejo de Honor y Justicia de esta institucion dexSeguridad Pablica;

en términos de lo dispuesto por los articulos 178 ff‘ﬁpcfdn /|, 186, 187,
188, y 189 de la Ley del Sistema de Seguridad Publiga del Estado de

Sy

a

nggJ%tri
y >

D:,"Qg;?g__m‘grs;?‘" Morelos, , en relacion con el articulo 19 fraégfén XVvill - del
"*‘g Reglamento Especifico de Funciones de la Comfs’?p’n Estatal de

LA ESEIIALIZADA Seguridad Publica.
DADES ADIMINISTRATIV

[

:
3 ﬁ*

st

Asi mismo de los puntos resolutivos en el prtgnero de

=y ™, , n
ellos se establecié’la competencia de la siguiente marera:
“PRIMERO: El suscrito Presidente del Consejo de Honor y Justicia de
la Comisién Estatal de Seguridad Publica, cuento con la competencia
suficiente para conocer y resolver el presente recurso de revision, de
acuerdo a lo establecido por los articulos 178 fraccion |, 1867 189 de
la Ley del Sistema de Seguridad Publica del Estado de Morelos,
19 fraccién XVIIl del Reglamento Especifico de Funciones de la
Comisién Estatal de Seguridad Publica.” !

LY :

Lbs articulos antes citados en la resolucion de fecha
B H
diecinue‘&.__e de diciembre de dos mil dieciséis establecen lo

siguiente:}
"Artiéulo 178.- Los Consejos de Honor y Justicia estaré_ri integrados
por [6s siguientes funcionarios estatales o sus equivalentes en el

ambite municipal:

“2020, Aiio de Leona Vicario, Benemerita

I. El tit'ill‘{_ar o el representante que éste designe de Ja instituciéon de
seguridad publica correspondiente, quien fungird como presidente
pero solo contara con voz;

7 Visible en las fojas 412 a la 416 de la copia certificada del Recurso de Revisién
UAI/PA/090/2017-12.
43



“Articulo 186.- En contra de las resoluciones de los Consejos de
Honor y Justicia se podra interponer el recurso de revision ante el
Presidente de dicho érgano colegiado segun sea el caso,
atendiendo a lo dispuesto por la Ley de Justicia Administrativa del
Estado.

Articulo 189.- Concluido el periodo probatorio en su caso, la
autoridad resolvera dentro de los cinco dias habiles siguientes y
notificara personalmente al interesado en un término de tres dias
habiles, ordenando se agregue al expediente u hoja de servicio
correspendiente la resolucién.

“Articulo 19. ElI Comisionado Estatal ostentard la jerarquia de
Comisario General, quien ademas de las atribuciones que le
confiere la normativa, cuenta con las atribuciones que a
continuaciéon se sefalan, mismas que ejercera conforme a las
necesidades del servicio:
XVIll. Conocer y resolver los  recursos de revision que se
interpongan con motivo de las resoluciones emitidas por el Consejp
de Honor y Justicia o de la Direccidn General de la Unidad de
Asuntos Internos, en los términos del articulo 123, Apartado B, défla
Constitucién Politica de los. Estados Unidos “Mexicanos, la Ley
General y la Ley Estatal:
Por lo que, como se analizé en parrafos precedentes
la autoridad fundd su competencia de acuerdo a los
preceptos legales que la LSSPEM le otorgan la facultad para
resolver el Recurso de Revisién, sin que se requiera un
acuerdo delegatorio debido a que el presidente del consejo
de honor y justicia se ostentd como el Comisario General en
el acto impugnado, por lo que este cargo lo faculta como
presidente del consejo de honor y justicia y por lo tanto
competente para conocer y resolver el recurso planteado por

el actor.

Sin que dichos argumentos hayan sido atacados por
el actor en el presente juicio, en razén de todo lo anterior
resultan infundados los agravios hechos valer en el presente

juicio.
7. EFECTOS DEL FALLO

Al haberse declarado inoperantes e infundados los agravios

vertidos por la parte actora, por cuanto al acto impugnado,
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emitido por el F’readent?a deI Consejo de Honor y Justicia de
la Comision Estatal de Segurldad Publica del Estado de

Morelos lo que procede es conﬂrmar su vahdez

s

7.1 ANALISIS DE LAS. PRETENSIONES

Aa
'3,

Antes de realizar el analisis de las prestaciones,

resulta pertinente precisar lo siguiente:

<:‘, .
a). En el hecho primero sefialo que el primero de mayo

| Y . . . i W .,
‘de dos mil cinco, Ingreso a prestar sus sery(clios como Policia

Prlmero a la Comision Estatal de Seguridad Publlca

b) En su escrito mediante el cual subsano la
prevenmon realizada manifestd bajo protesta de decir verdad
que <on fecha cuatro de octubre de dos mil dleCiOChO le
dejaron de pagar sus prestaciones, fecha en la que se le

notifico la resolucién del recursos de revision.

c).- En su escrito mediante el cual subsano la

prevencion realizada manifestd para el calculos de sus

prestaciones, que tenia una percepcion diaria de-

—I--s 1]

MN):-\

L’o cual se corrobora con el recibo eXthldO por el

actor en ~e| que consta que tiene una: percepmon total de

Prueba ,qu,e"ﬁ"'ho‘_% fue objetada p_pr'" la autoridad
demandada y que adquiéren---..plgn_o,.,-vé1or probatorio en

términos de lo dispuesto por los articulos 437 fraccion 11, 490

45



y 491 del CPROCIVILEM, de aplicacion complementaria a Ia
LJUSTICIAADMVAEM.

De lo que se obtiene ‘como fecha de ingreso, baja y

percepciones:

Salario mensual | Salario quincenal | Salario diario

Fecha de ingreso ' Fecha de baja

Por otra parte, se pregisa que aquellas prestaciones

que resulten procedentes se calcularan con fundamento ent
lo dispuesto por Ia LSEGSOCSPEM, LSSPEM vy
LSERCIVILEM, lo anterior es asi, en términos. de lo
dispuesto en la LSSPEM, que en su articulo 105 establece Io

siguiente:

“Articulo 105.- Las Instituciones de Seguridad Publica deberan
garantizar, al menos las prestaciones previstas como minimas
para los trabajadores al servicio del Estado de Morelos y
generaran de ac 3 sus necesidades y con cargo a sus
- estos, un 'matividad de régimen complementario de
Seguridad social y reconocimientos, de conformidad con o previsto
en el articulo 123, apartado B, fraccién Xlil, tercer parrafo, de la
Constitucion General.

Las controversias que se generen con motivo de las prestaciones de
seguridad social seran competencia del Tribunal Contencioso
Administrativo”

Como se desprende del precepto anterior, los
miembros de instituciones policiales tendran derecho al
menos a las prestaciones: previstas como minimas para los
trabajadores al servicio del Estado de Morelos, en esta

QUINTA SALa
EN RESPONSARI(L,.
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tesitura, la ley que establece las prestaciones de los
trabajadores al'-_s_ervicio del"'*-igstado, es la LSERCIVILEM,

pues en su articulo primero establece lo_siguiénte:
_,‘%
“Articulo-1.- La presente Ley es defh"t:servancia general y obligatoria
para el Gobierno Estatal y los Mumsi’pios del Estado de Morelos
y tiene por objeto determinar los der“é%hos y obligaciones de los
trabajadores a su servicio...” }!

Por otra. parte, se precisa que la »éb,_;ga probatoria de
%
las excepciones de pago o de presdgi}pcién de las

prestaciones, corresponde a las autoridades ‘demandadas,
A ), -

,f ,,dQ conformidad al parrafo. segundo del artiér“e,_llo 386 del

C_If’ROCIVILEM8 por tratarse de cumplimientos a su cargoy,

de haberse pagado, a éstas les favorece su acreditacion.

La parte actora solicitdo como pretensiones las

i

siguientes:

1.- La nulidad lisa y llana de la resolucion emitida por la gutoridad
demandada Presidente del Consejo de Honor y Justicia de fecha
cuatro de octubre de dos mil dieciocho.

2 - La reinstalacion del cargo que venia desempefiando o en su caso
la indemnizacion constitucional que corresponda.

3. el pago de la remuneracion diaria ordinaria dese el dia dé la bajay
hasta que se dé cumplimiento al acto impugnado. ;

4. El pago del aguinaldo, de 2018 y hasta que se dé cump‘[limiento a
la resolucion.

5. El pago de vacaciones y prima vacacional, Ios_"'; periodos
cofrespondientes al 2018 y hasta que se dé cumplimiento a la
resolucion.

6. E.! pago de su antiguedéd o prima de antigliedad

7. El pago o exhibicién de constancias de aportaciones del patron al
INF '_':_NAV!T.

® ARTICULO 388.- Carga de la prueba. Las partes asumiran la carg'a de la prueba de

los hechos constitutivos de sus pretensiones. Asi, la parte que &fifme tendré la carga

de la prueba, de Sus respectivas proposiciones de hecho, y los hechos sobre los que
el adversario tengzia su favor una presuncion legal.

En casos de duda reSpecto a la atribucion de la carga de |& prueba, ésta se rendira

por la parte gue seéencuentre en circunstancias”de mayor facilidad para

proporcionarla; o, si este.jo pudiere determinarse por el Juez, correspondera a
quien sea favorable el efecto’juridico del hecho que deba probarse.

47



8. El pago o exhibicién de constancias de aportaciones del patrén al
IMSS, siendo el caso que dicha prestacion le era otorgada por el
IMSS y que sa le realizaba una retencion de 216.25.

9. El pago o exhibicién de constancias de aportaciones del patrén a
las afores.

10. El pago de la prima dominical por todo el tiempo que duro la
relac_ién de trabajo, la cual se encuentra integrada a mi recibo de
nomina.

La pretension identificada con los numeral 1
consistentes en la nulidad del acto impugnado emitido por el
Presidente del Consejo de Honor y Justicia, en los términos
solicitados por la actora, son improcedentes al haberse
declarado inoperantes e infundados, los agravios F{echos
valer y en consecuencia, la validez de |a resolueion, por nggm

motivos y fundamentos expuestos en el capitulo 6 de'g la

)

presente resolucion, por lo que se tienen por reproducidos en /| N

obvio de repeticiones.

Por cuanto a las prestaciones marcadas con &l QUINTA SALA Fo

EN RESPONSABILIDADES
numeral 2 y 3 consistentes en el pago de la indemnizacién y
de la remuneracién diaria ordinaria y el reclamo de las
prestaciones consistentes en los. numerales 4,5y 10 en su
reclamo desde la fecha en la que se ejecutd el acto
impugnado y hasta que se dé cumplimiento a la resolucion,
solo resultan procedentes cuando se acredita que el cese o
despido se realizé de manera injustificada, lo cual no ocurrid

en el caso que nos ocupa.

Esto es asi, en términos del articulo 123 apartado B,
fraccion Xlll, de la Constitucién Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, que dispone:
“Articulo 123.- Toda persona tiene derecho al trabajo digno vy
socialmente (til; al efecto, se promoveran la creacion de empleos y Ia

organizacion social de trabajo, conforme a la ley.

B. Entre los Poderes de la Union y sus trabajadores:
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XIIl. Los militares, marinos, personal del servicio exterior, agentes del
Ministerio Publico, peritos;ﬁy los miembros de las instituciones
policiales, se regiran por Sus propias leyes. i

Los agentes.del Ministerio Publico, los peritos y los miembros de las
1nStitucione;§ policiales de [z Federacion, las entidades fg'derativas y
los Munici@los, podran sersseparados de sus cargos siyno cumplen
con los re‘guisitos que las .."_lleyes vigentes en el morpénto del acto
sefialen paga permanecer 11 dichas instituciones, ‘o,-‘"removidos por
incurrir en régponsabilidad ef) el desempefio de sué funciones. Si la
autoridad ju?:%@iccional resolviere que la separacion, remocion,
baja, cese o cualquigr otra fi‘f:;‘rma de tpﬁ;mi‘-ﬁ’;cién del servicio fue
injustificada, el Es adowso) owetara obligado a pagar la
indemnizacién. y demas prestaciones a que tenga derecho, sin
que en ningln caso proceda?isu reincorporacion al servicio,
cualquiera que sea el resuitado'del juicio o medio de defensa
que se hubiere promovido. Y
..." (SIC) 331

1)

%
(Lo resaltado fue hecho por este Tribunal)
T

L%
Y

Y el articulo 69 de la LSSPEM, que dice:

&

k!

“Articulo 69.- Los integrantes de las Instituciori?gs de Seguridad
Publica y sus auxiliares, podran ser separados d"é. su cargo si no
cumplen con los requisitos de las leyes vigentes, quéjen el momento
de la separacion sefialen para permanecer en las In’éptuciones, sin
que proceda su reinstalacion o restitucion, cualquiéra que sea el
juicio o medio de defensa para combatir la separacion, y en su
caso, solo procedera la indemnizacién, que sera otorgada por
un importe de tres meses de salario otorgada por Ié_gresoiucién
jurisdiccional correspondiente. (SIC) 3

(El énfasis es de este Tribunal)

ﬁ.
4
3
3

- Lo sustenta a contrario sensu el siguiente%criterio

jurisprudencial establecido por la Suprema Corteﬁ_ de la

Nacién en la Jurisprudencia con nimero de F}?egistro
2013440, Tesis: 2a./J. 198/2016 (10a.), en EZMateria

Constitucional, Décima Epoca, Instancia: Segundé Sala,

Publicada en el Semanario Judicial de la Federacior; misma

que a la letra sefiala:

1
«SEGURIDAD PUBLICA. LA INDEMNIZACION PREVISTA EN EL
ARTICULO 123, APARTADO B, FRACCION Xill, SEGUNDO
PARRAFO, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, COMPRENDE EL PAGO DE 3 MESES DE
SUELDO Y% DE 20 DIAS POR CADA ANO LABORADO

[ABANDONO *DE LAS TESIS DE JURISPRUDENCIA 2a./J.
49
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119/2011 Y AISLADAS 2a. LXIX/2011, 2a. LXX/2011 Y 2a.
XLV1/2013 (10a.) (*)].

En una nueva reflexion, la Segunda Sala de Ia Suprema Corte de
Justicia de la Nacién abandona el criterio contenido en las tesis
indicadas, al estimar que conforme al articulo 123, apartado B,
fraccion Xlil, segundo parrafo, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el Constituyente otorgé a favor de los
agentes del Ministerio Publico, los peritos y los miembros de las
instituciones policiales de la Federacién, el Distrito Federal, los
Estados y los Municipios; el derecho al pago de una indemnizacion
en el caso de que, a través de una resolucién emitida por autoridad
Jurisdiccional competente, se resuelva que su separacion o cualquier
via de terminacién del servicio de la que fueron objeto resulta
injustificada; ello, para no dejarlos en estado de indefension al existir
una prohibicién absoluta de reincorporarlos en el servicio. Ademas.
de la propia normativa constitucional se advierte Ia obligacién del
legislador secundario de fijar, dentro de las leyes especiales que se
emitan a nivel federal, estatal, municipal o en el Distrito Federal, los
montos ¢ mecanismos de delimitacién de aquellos que, por concepto
de indemnizaci6n, corresponden a los servidores publicos ante wra
terminacion injustificada del servicio. Ahora bien, el dergcho
indemnizatorio debe fijarse en términos integros de lo dispuestd por
la Constitucion Federal, pues el espiritu del Legislador Constituyente,
al incluir el apartado B dentro del articulo 123 constitucional’” fue
reconocer a los servidores publicos garantias minimas dentro del
cargo o puesto que desempefaban, sin importar, en su caso, la
naturaleza juridica de la relacién que mediaba entre el Estado -en
cualquiera de sus niveles- y el servidor; por tanto, si dentro de la
aludida fraccion Xlll se establece el derecho de recibir una
indemnizacién en caso de que la separacion, remocion, baja,
cese o cualquier ofra forma de terminacion del servicio fuere
injustificada y. por su parte, en las leyes especiales no se prevén
los mecanismos suficientes para fijar el monto de ese concepto, es
inconcuso que deberd recurrirse a o dispuesto, como sistema
normativo integral, no sélo al apartado B, sino también al diverso
apartado A, ambos del citado precepto constitucional: en esa tesitura,
a fin de determinar el monto indemnizatorio a que tienen derecho los
agentes del Ministerio Publico, los peritos y los miembros de las
instituciones policiales, debe recurrirse a Ia fraccién XX!I del apartado
A, que consigna la misma razén juridica que configura y da contenido
a la diversa fraccién X1l del apartado B, a saber, el resarcimiento de
los dafios y perjuicios ocasionados por el patrén particular o el
Estado ante la separacién injustificada y sea Ia ley o, en su caso, la
propia Constitucion, la que establezca la imposibilidad juridica de
reinstalacién. Bajo esas consideraciones, es menester precisar que
la hipétesis normativa del articulo 123, apartado A, fracciéon XXII, que
sefala que "la ley determinard los casos en que el patrono podra ser
eximido de la obligacion de cumplir el contrato, mediante el pago de
una indemnizacion”, deja la delimitacion del monto que por concepto
de indemnizacion deberd cubrirse al trabajador a la ley
reglamentaria, constituyéndose en el parametro minimo que el patrén
pagara por el despido injustificado Yy, mas aun, cuando se le libera de
la obligacién de reinstalar al trabajador al puesto que venia
desempefiando; por tanto, si Ia ley reglamentaria del multicitado
apartado A, esto es, la Ley Federal del Trabajo, respeta como
minimo constitucional garantizado para efectos de la indemnizacién
el contenido en la fraccién XXII del apartado A en su generalidad,
empero, preve el pago adicional de ciertas prestaciones bajo las
circunstancias especiales de que es la propia norma quien releva al
patron de la obligacion de reinstalacién -cumplimiento forzoso del

A SALA F
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g
ato- aun cuando el despido sea injustificado, se nipgncluye que, a
de determinar el mdnto que corresponde los servidores
ujetos al régimen constitucional de exce s?c’)n contenido en
el articulo ~2partado B, fr"f cién Xlli, segundg#parrafo, de la Carta
Magna, resulta ap leyaCOl mn‘gl[ﬂ_m_q,,,akﬁfﬁ%nto establecido en el
diverso apartado A, fraccion ¥XIl, y los parametros a los que el
propio Constituyente refirio al fpermitir que fuese la normatividad
secundaria la que los delimitara.3£n consecuencia, la indemnizacion
engloba el pago de 3 meses de Salario y 20 dias por cada afio de
servicio, sin-que se excluya la posibilidad de que dentro de algun
ordenamiento legal o administrativo & nivel federal, estatal, municipal
o del Distrito Federal existan normas ‘gue prevean expresamente un
monto por indemnizacién en estos casgs, que como minimo sea el
anteriormente sefialado, pues en tales casos sera innecesario acudir
a la Constitucion, sino que la autorida&\aplicaré directamente lo
dispuesto en esos ordenamientos.” (SIC) %

Las pretensiones identificadas con I numerales 5y

6, consistente en el pago aguilando, vacaciones y prima

~ vacacional, en el escrito de aclaracion de demanda

correspondiente al primer periodo 2018.

5\

La autoridad demandada respecto a las pregtaciones
de aguilando, vacaciones y prima vacacional, del periodo
dos mil dieciocho, acepto que se le adeudaban %ﬁchas
prestaciones, en consecuencia, es procedente el pag"_, de
aguilando, vacaciones y prima vacacional por el perf’gdo
del primero de enero al cuatro de octubre de dos %ll

dieciocho, por lo que laboro 277 dias.

{ =
-iﬂLa_s prestaciones resultan fundadas en términos d%}lo

estab%;“.'gido en la LSSPEM, que en su articulo 105 establece
lo siguiehte:

1

/ B
«Articlilo 105.- Las Instituciones de Seguridad Publiga deberan
garantiz"a_r, al menos las prestaciones previstas con?'é minimas
para los:, trabajadores al servicio del Estado de Morelosy
generaran ‘de acuerdo a sus necesidades y confcargo a sus
presupuestos;, una normatividad de régimen co::m'plementario de
seguridad sociaky reconocimientos, de conformidgd con lo previsto
en el articulo 123y apartado B, fraccion Xill, tgfcer parrafo, de la
Constitucion General. >, s

o~
o~
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Las controversias que se generen con motivo de las prestaciones de
seguridad social seran competencia del Tribunal Contencioso
Administrativo.”

Como se desprende del precepto anterior, los
miembros de instituciones policiales tendran derecho al
menos a las prestaciones previstas como minimas para los
trabajadores al servicio del Estado de Morelos, en esta
tesitura, la Ley que establece las - prestaciones de los
trabajadores al servicio del Estado, es la LSERCIVILEM,

pues en su articulo Primero establece lo siguiente:

“Articulo 1.- La presente Ley es de observancia general y obligatoria~ .
para el Gobierno Estatal y los Municipios del Estado de Morelos '
y tiene por objeto determinar los derechos y obligaciones de las
trabajadores a su servicio.”

9
Ahora bien, el articulo 42 del mismo ordenamiento

establece que los trabajadores al servicio del Gobierno de|

Estado o de los Municipios, tendran derecho a un

aguinaldo anual de 90 dias de salario, con la unica

QUINTA SaLa

g o . ; , N RESPOWSALIL.
restriccion para los trabajadores hayan laborado sélo una o A

parte del afo, quienes tendran derecho 3 la parte

proporcional.

Para obtener el proporcional diafio de aguinaldo se
divide 90 (dias de aguinaido al afio) entre 365 (dias al afio) y
obtenemos el nimero 0.246575 como aguinaldo diario (se
utilizan 6 posiciones decimales a fin de obtener la mayor

precision posible en las operaciones aritméticas).

En esa tesitura el tiempo a considerar es de 277 dias.

Acto seguido se multiplica el salario diario a razén de

por 277

(periodo de condena antes
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Por cuanto a las vacaC?Q_nes y prima vacacional le

corresponden de conformidad a'f“f-..__articulo 33 y 34 de la

"\LSERCIVILEM* dos periodos anualé‘s;_Lde vacaciones de diez

. 3] .
dias habiles cada uno y el 25% sobre las'percepciones que les
h

corresponda. \‘

\

Respecto al pago de prima vacac%al del primer

:perlodo de dos mil dleCIOChO la autoridad der}qandada solo

acepto que adeudaba el segundo periodo He dos mil
dieciocho, sin embargo no acredito por medio legal alguno
que haya realizado el pago del primer periodo d%g‘_ dos mil
dieciocho, por lo que es procedente el pago de “la prima
vacacional por el periodo sefalado del primero de éﬁero de
al cuatro de octubre de dos mil dieciocho, }

Para el calculo primero se obtiene el proparmonal
diario de" vacaCIones para lo cual se divide 20 (dlas de
vacacnones al afio) entre 365 (dias al afio) de lo que resulta

el valor O. 054794 (se utilizan 6 posiciones deCImales a fin de

v, :

%

¢ Articulo 33.- Los trabajadﬁres que tengan mas de seis meses de :eyi'cios in-interrumpidos
disfrutarén de dos periodos anuales de vacaciones de diez dias héabiles ¢ ;a uno, en las fechas en
que se sefialen para ese efectdh, pero en todo caso se dejaran guardias, /para la tramitacion de los
asuntos urgentes, ‘para las que se, uuhzaran de preferencia los ser\aclos de quienes no tienen
derecho a vacacionses. o o

0=
Y

Articulo 34.- Los trabajadores tienen ciarechcr a.una prma no “menor del veinticinco por ciento
sobre los salarios que les correspondan durante el periodo ) vacacional

53



obtener la mayor precision posible en las operaciones

aritméticas).

Enseguida se establece como dias para el calculo de
las vacaciones, la cantidad de 277 lo que deviene de la

siguiente sumatoria:

Para obtener el monto de las vacaciones, se
mutltiplica el salario diario por.el periodo de condena y por el
proporcional diario de- vacaciones; como- lo indica el

siguiente cuadro, salvo error u omisién:

Vacaciones

'Total
Para cuantificar el monto de |a prima vacacional, se TRiauns -
U D& L;u;:
calcula el 25% sobre el monto que se obtuvo por concepto
de vacaciones, como lo ilustra el cuadro siguiente: EN RE,%%"Q‘;},;%*-*

Vacaciones

| Prima vacacional

La prima de antigiiedad, solicitada en e numeral 6
es procedente, en términos del dispuesto por el articulo 46
de la LSERCIVILEM que establece:

“‘Articulo 46.- Los trabajadores sujetos a la presente Ley, tienen
derecho a2 una’ prima de antigliedad, de conformidad con las
normas siguientes:

l.- La prima de antigiiedad consistira en el importe de doce dias
de salario por cada afio de servicios: )

omo Dase para el pago de la prima de
r al salario minimo, si el salario que
| doble del salario minimo. se

maximo:;
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f %

H
Jll.- La prima .de an guedad se pagara a los trabajadores que se
separen voluntariamente de su empleo, siempre que. h‘ayan cumplido
quince afios de servi IOS por lo menos. Asimismo, s& pagara a los
que’se separen por ausa justlflcada y a los que sean separados
def su trabajo ependlentemente de la justsflcacmn o
injustificacion de Ya terminacién de Iqs efectos del
nom‘b;imientO' y ‘} o
IV.- En caso de muerté del trabajador, cué‘lquiera gue sea su
antigliedad, la Prima. que dprresponda sespagara a las personas que
dependian economlcamentéﬁdei trabalador fallecido.” (Sic)

A

De ese precepto se dgsprende que la prima de

antigliedad se pagara a los trépajadores que se separen

_voluntarlamente de su empleo, a‘%Los gue se separen por

causa justificada y a los que sean separados de su trabajo

independientemente de lo justlflcado thnjustmcado de la

\ terminacion de los efectos del nombramien"tg

A

De donde emana eI derecho de la pal:te actora a la
percepcion de la prlma de antigliedad, aF haber sido
separado de su cargo. Por lo que el pago de ﬁa prima de
antigliedad surge con motivo de los sewlc105;,:3prestados
desde su ingreso hasta la fecha en que fue se‘%garado de
forma justificada.

Para el calculo del pago de la prima de antig?':if'_iedad a
razén de doce dias de salario, se debe de hacer en iérminos
de la fraccion Il del articulo 46 de la LSERCIVILE'M antes
trascrito, es ‘deCIr el doble de salario minimo, ya que la

percepcion diarla de la parte actora asciende a -

_..

M.N.) y el salario’ mmlmo diario en el afio dos mif “dieciocho®

en el cual se matena‘hzo la ejecucion de la resoLﬁmon era de

—> Sirve de

;

10 https://www.gob. mxfcmsfuploadsfattaEhmenUﬂ|ei2859f3f‘::b1a$a]anostmos-
01ene2018.pdf nsmn
55
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orientacion el siguiente criterio jurisprudencial:

“PRIMA DE ANTIGUEDAD. SU MONTO DEBE DETERMINARSE
CON BASE EN EL SALARIO QUE PERCIBIA EL TRABAJADOR
AL TERMINO DE LA RELACION LABORAL.

=n atencion a que la prima de antigiiedad es una prestacion laboral
€ uene coma presupuesto la terminacion de la relacion de trabajo y
recho otorgamiento nace una vez que ha n

o
O

o

ral, en términos de los articulos 162, fr
y Federal del Trabajo, su monto debe determinarst
0 gue percibla el trabajador al terminar | I

uncia; muerte, incapacidad o jubilacién, cuyo limite

2 el doble del salario minimo general o profesional
vigente en esa fecha:

(El énfasis es propio de este Tribunal)

Por lo que como ya se ha dicho, resuita procedente el
pago de la prima de antigtiedad a partir del primero de
mayo de dos mil cinco, fecha de ingreso, al cuatro d,e
octubre del dos mil dieciocho, es decir por todo el tiempo
efectivo que duré la relacién administrativa, por lo que

cumpiic. R I N | emn

dias.

Para obtener el tiempo proporcional de los dias, se
divide 157 entre 365 que son el numero de dias que
conforman el afio, lo que nos arroja como resultado 0.430 es

decir que el accionante presté sus servicios 13.430 afios.

Como se dijo antes el salario minimo en el afio dos

mil diecisiete es a razén de -'_I-
iy = W uiicaco por_dos, da como

resutaco. (R R o N [ O

B B ). quc es el doble del satario minimo.

Por lo que la prima de antigiiedad se obtiene

* Novena Epoca. Registro: 162319. Instancia: Segunda Sala. Jurisprudencia.
Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta. XXXIHI, Abril de 2011,
Materia(s): Laboral Tesis: 2a./J. 48/2011 Pagina: 518
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mumpncando_
-Lpor 127 (dlas) por 13.430 (afios trabajados) Por

lo que debera dexpagarse la siguiente cantldad salvo error u
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D) Por cuanto a las prestdciones reclamadas con los
&

5,

{

/ \numerales 7; 8 y 9 consistentes*en la exhibicion de las

Py

';

']

constancias del pago de cuotas ’p\rero patronales que

Mi_:r._-c'{re deila Patria”

corresponden a la ley del seguro sodjal, INFONAVIT, asi
3\

R S como las de Sistema de Ahorro para e\l« Retiro, AFORES
MORELOS Ny - . o TR
§ actualmente, y en caso de se que omita laexhibicion de las
7y
I Q) > ) S0 5 = . . 3
e Spoves constancias, se realice el pago retroactivo.

Es procedente la prestacion reclamaé‘a relativa a la
exhibicién de las CONSTANCIAS DE PAGO aI INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (IMSS) y*en caso de
no hacerlo pago retroactivo de las cuotas patronales
omitidas.

. Asi tenemos que el articulo 105 de la Ley"-*"'del Sistema
de Segurldad Publica del Estado de Morelos, preve que las

|nst|tuf;1ones de Seguridad Publica deberan garantlzar al

“2020, Ao de Leona Vicario, B

menos Ias prestaciones previstas como mm;mas para los
trabajad@res al servicio del Estado de Morelos y en tal
sentido la Lgey del Servicio Civil del Estado de Morelos en su
numeral 43 fracmon V, sefiala que’ Iosé trabajadores del
Gobierno del Estado y de los Mumcuplos tendran derecho a

disfrutar de los beneﬁmos de la segundad social que otorgue



la Institucién con la que el Gobierno o los Municipios hayan
celebrado convenio y el diverso 54 del mismo ordenamiento
estipula que los trabajadores tendran derecho a la afiliacion
al Instituto Mexicano del Seguro Social o al Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado, por lo que la prestacién minima que podria otorgarse
al quejoso por parte de la autoridad demandada, era efectuar
la inscripcién a cualquiera de las dos instituciones de salud
mencionadas y por consiguiente el pago de las aportaciones

a dichas instituciones.

Por lo que resulta procedente condenar a Iﬁs
autoridades demandadas a la exhibicion de I3s
constancias de pago de las cuotas patronales al Instituto
Mexicano del Seguro Social (IMSS) dentro de las. cuales
se encuentra incluidas las aportaciones para el pago del
seguro de retiro, cesantﬁiaf,en edad avanzada y vejez, las
cuales el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS)
retiene para su entero a las Administradoras de Fondos
para el Retiro (AFORES) y en caso de no hacerlo el pago
y la afiliacién retroactiva a la institucion de seguridad

social que corresponda.

Es improcedente la prestacién reclamada relativa a la
exhibicion del pago de las cuotas patronales al Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
(INFONAVIT), en virtud de lo siguiente:

El Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, tiene como objeto establecer y operar un
sistema de financiamiento que permita a los trabajadores
obtener un crédito barato y suficiente para la adquisicion en

propiedad de habitaciones cémodas e higiénicas, tal y como
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,f
"

refiere la frac{‘.mon Xl ifciso f) del apartado B de| articulo 123
§
: f

A

La Ley de Preaiamones de Segum ad Social de Las

constltumonall

Instituciones PoI|C|aIes y der ProcUramon de Justicia del
Sistema 'Estatal de Segﬁ_;!rldad Publica en sus articulos 4
fraccion 1l y 45 fraccion Fﬁ%reconoce como derecho de los
miembros policiales contar eltacceso a créditos para obtener
vivienda, de lo cual se encargael Instituto de Crédito de
los ‘Trabajadores al SerV|c|o de‘f‘(;;‘:oblerno del Estado de
Morelos (ICTSGEM), como mstl%’umon equivalente al
Instituto del Fondo Nacional de Ia\Vlwenda para los
Trabajadores; consecuentemente, los mrembros policiales,
tienen su propia institucion que se encarg;“de proporcionar
vivienda digna y decorosa, a través & del instituto

correspondiente. kY

Por lo que, es procedente la prestaoiér;"i-g_reclamada
relativa a la exhibicion del pago de las cuotas pai?i;pnales al
Instituto de Crédito de los Trabajadores del E-’étado de
Morelos (ICTSGEM) de ahi que se conden%’1 a las
demandadas a la exhibicion de las constanmas de las

cuotas patronales enteradas al Instituto de Credltt) de los

. Trabajadores q;al Estado de Morelos (ICTSGEM), respecto

iI

ea-.f*‘

Es |mprocedente la prestacion reclamadaarelatlva al
pago de la prlmé dominical por todo el tiempo que duro la
relacion de trabajé sin embargo la propia actera manifesto
en su escrito medtante el cual subsano la prevenmon que
dicha prestacion, se encuentra mtegrada a su recibo de
némina, siendo el caso que mamfesto eft el mismo que las

prestaciones solo se le dejaron de pagar a partir de la fecha
59



en la se le dio de baja por lo que no se le adeudaba cantidad

alguna por dicho concepto.

7. 2 Deducciones legales

Las autoridades demandadas tienen Ia posibilidad
de aplicar las deducciones que procedan y que la ley les
obligue hacer al momento de efectuar el pago de las
prestaciones que resultaron procedentes; ello tiene apoyo en

el siguiente criterio jurisprudencial aplicado por similitud:

“DEDUCCIONES LEGALES. LA AUTORIDAD LABORAL NO
ESTA OBLIGADA A ESTABLECERLAS EN EL LAUDO. "2

No constituye ilegalidad alguna la omisi6n en la que incurre |z
autoridad que conoce de un juicio laboral, al no establecer en &l
laudo las deducciones que por ley pudieran corresponder a las
prestaciones respecto de las que decrete condena, en virtud de que
no existe disposicion legal que asi se lo imponga, y como tales
deducciones no quedan al arbitrio del juzgador, sino derivan de la
ley que en cada caso las establezca, la parte condenada esta en
posibilidad de aplicar las que procedan al hacer el pago de las
cantidades respecto de las que se decreté condena en su contra
conforme a la ley o leyes aplicables, sin necesidad de que la
autoridad responsable las sefale o precise expresamente en su
resolucioén.”

(Lo resultado fue hecho por este Tribunal)

7.3 Cumplimiento

Se concede a las autoridades demandadas, un
término de diez dias para que den cumplimiento voluntario a
lo ordenado en el presente fallo, una vez que cause
ejecutoria; apercibida que, de no hacerlo asi, se proceders a
la ejecucion forzosa en términos de lo dispuesto por los
articulos 90 y 91 de la LJUSTICIAADMVAEM: asi mismo,

2 Epoca: Movena Epoca; Registro: 197406; Instancia: Tribunales Colegiados de
Circuito; Tipo de Tesis: Jurisprudencia: Fuente: Semanario Judicial de la Federacion
y su Gaceta; Tomo VI, Noviembre de 1997; Materia(s): Laboral: Tesis: I.70.T. J/16;
Pagina: 346
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deberan proveer en ta esfera de su competenc&a todo Io

necesario para el éﬂcaz cumplimiento de Ia presente
resolucion. % :u

‘ T
5 st oy e

A dicho cumpllm\to estan sujetas las autoridades

-."'

iy

administrativas, que enhrazén de sus funciones deban

intervenir en el cumpllmlentmde esta resolucion.

’i).;

1‘1:“.
Para mejor ilustracion, se,,,:transcribe la siguiente tesis

"T\_

""'-",..
Y _
“AUTORIDADES NO SENALADAS C MO RESPONSABLES.
ESTAN OBLIGADAS A REALIZAR LO abACTOS NECESARIOS
PARA EL EFICAZ CUMPLIMIENTO DE A EJECUTORIA DE

ATIVA AMPARO. Aun cuando las autoridades no I'iaxan sido designadas

como responsables en el juicio de garantias, PEjo en razén de sus
funciones deban tener intervencién en el cumphmlento de la
ejecutoria de amparo, estan obligadas a realizar, dentro de los limites
de su competencia, todos los actos necesarios para‘bel acatamiento
integro y fiel de dicha sentencia protectora, y para que: Lngre vigencia
real y eficacia practica.” 2

7.4 Del registro del resultado del presente f’_allo

El articulo 150 segundo parrafo’* de la L§SPEM
sefiala que la autoridad que conozca de cualquier auto de
procesamiento, = sentencia condenatoria © absolﬁtona

sancion admlnlstratlva o resolucién que modifique, conﬁrme

13 No. Reglstro 172,605, Jurisprudencia, Materia(s): Comun, Novena. Epoca,
Instancia: Primera Sala, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y sul Gaceta,
XXV, Mayo de 20?:17 Tesis: 1a./J. 57/2007, Pagina: 144.

Tesis' de Jurlspruuenma 57/2007. Aprobada por la Primera Sala de este A!tc Trlbunal

en sesién de veinticinco de abril de dos mil siete.

14 Articulo 150.- El Centro Estatal tendra a su cargo la inscripcion y aﬁtuallzauon de
los integrantes de la‘s instituciones de seguridad publica en el Registro; Nacional del
Personal de Segurldad Publica de conformidad con lo dispuesto en la Ley General,

Cuando a los mtegrantes de las instituciones de seguridad publica, o auxHIares de la
seguridad publica se les dicte cualquier auto de procesamlento sentencia
condenatoria © absolutoria; sancion administrativa o resolumcm que modifique,
confirme o revoque dichos actos, la autoridad que conozca, del caso respectivo
notificara inmediatamente al Cerifro, Estatal quien a su vez lg notificara al Registro
Nacional. Lo cual se dara a conocer‘en sesion de Conseo Estatal a través del
Secretariado Ejecutivo.
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O revoque dichos actos, notificara inmediatamente al Centro
Estatal de Analisis de Informacion seobre Seguridad Publica,
quien a su vez lo notificara al Registro Nacional del Personal

de Seguridad Publica.

En esa tesitura, dese a conocer el resultado del
presente fallo al Centro Estatal antes citada para el registro

correspondiente.

Por lo expuesto y fundado y ademas con apoyo en lo
dispuesto en los articulos 109 bis de la Constitucidn Politica
del Estado Libre y Soberano de Morelos; los articulos 1, 48

inciso B fraccion Il sub inciso 1) y demas relativos y aplicablé&s

de la LORGTJAEMO, 37 fracciones VI y X, 38 fraccién ik

86, 89, 90 y 91 y demas relativos y aplicables de la

LJUSTICIAADMVAEM: asi como lo establecido en el

articulo 196 de la Ley de Seguridad Publica, es de resolverse

al tenor de los siguientes:

8. PUNTOS-‘RESOLUTIVOS

PRIMERO. Este Tribunal en Pleno:es ‘competente para
conocer y fallar el presente asunto, en los términos

precisados en el numeral cuatro de Ia ‘presente resolucion.

*SEGUNDO. Se declararon inoperantes e
infundadas las razones de impugnacién hechas valer por la
parte actora de conformidad con el capitulo 6 de la presente

resolucion..

TERCERO. Por lo expuesto se declara la validez del
acto impugnado de conformidad con los capitulos 6y 7 de |la

presente resolucion.

B RESpoy
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CUARTO.- é*éagggéiena a las prestac;iénes reclamadas
de conformidad con el Cé’ig"itul'o\“?-;zmderﬂ"é presente resolucion.
QUINTO.- Reml’tasgﬁ copia certificada la presente
resolucién al Centro Estata;\z}EAnélisis de Informacion sobre
Seguridad Publica, para los eféctos precisados en el capitulo

7.4 de la presente resolucion. "'%%
‘\

SEXTO En su oportumdad*l archlvese el presente

ﬁ su nto como total y definitivamente con@lwdo

\
9. NOTIFICACIONES g“f@i

Notifiquese como legalmente corresponda.
Y

--10. FIRMAS Y

Asi por unanimidad de votos lo resolvieron y flr?'naron los
integrantes del Pleno del Tribunal de Justicia Admlnlstratlva
del Estado de More|os Maglstrado Presidente LICENCIADO
MANUEL GARCIA QUINTANAR Titular de la Cuarta Sala
Especializada en Responsabilidades Admlnlstratwas
Secretario de Estudlo y Cuenta LICENCIADO SALVADOR
ALBAVERA RODRIGUEZ adscrito a la Primera Sala de
Instruccion, habllltado en funciones de Maglstradov de la
Primera Sala de Insﬁ'ucmon de conformidad con el acuerdo
namero PTJA/010/2020 tomado en la Sesion Extraordlnarla
namero once, celebrada el dia tres de Septlemb;e del afio
dos mil veinte; Magtstrado LICENCIADO GUILLERMO
ARROYO CRUZ, Titular® de la Segunda Sala«‘de Instruccion;
LICENCIADA HILDA MENDDZA CAPET]LLO Secretaria de
Acuerdos adscrita a la Tercera Salade Instrucmon habilitada
en funciones de Magistrada de la Tercera Sala de

Instruccién, de conformidad con el acuerdo namero
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PTJA/010/2020, tomado en la Sesién Extraordinaria nimero
once, celebrada el dia tres de Septiembre del afio dos mil
veinte; y Magistrado MAESTRO EN DERECHO JOAQUIN
ROQUE GONZALEZ CEREZO, Titular de la Quinta Sala
Especializada en Responsabilidades, Adminisiativas vy
ponente en el presente - asunto; .ante la LICENCIADA
ANABEL SALGADO CAPRISTRAN, Secretaria General de
Acuerdos, quien autoriza y da fe.

TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA
DEL ESTADO DE MORELOS EN PLENO.

MAGISTRADO PRESIDENTE

__,..'-’/"

LICENCIADO MI(NUEL GARCIA QUINTANAR

TITULAR DE LA CUARTA SALA ESPECIALIZADA
EN RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

HABILITADO EN FUNCIONES DE MAGISTRADO DE
LA PRIMERA SALA DE INSTRUCCION
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La Licenciada en Derecho ANABEL SALGADO CAPISTRAN, Secretaria General de
Acuerdos de este Tribunal de Justicia Administrativa del Estadc de Morelos,
CERTIFICA: que estas firmas corresponden a la resolucion emitida por este Tribunal

de Justicia Administrativa del Estadoe de Morelos en el e
TJA/E*SERA/JRAEM-068/48, promaovido porw
contra actes de| PRESIDENTE DEL CONSEJO DE HONOR Y JUSTICA DE LA
COMISION EBTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE MORELOS;

misma que e Ilapro da en Pleno de fecha veintitrés de septiembre del dos mil
| 7






